Platné znéni s vyznacenim navrhovanych zmén a doplnéni

Zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi poZadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi p¥i praci v pracovnépravnich vztazich a o zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pri ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi
dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci), ve znéni pozdéjSich predpisi,
S vyznaCenim navrhovanych zmén

(Zékon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal$i pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Vv pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb
mimo pracovnépravni vztahy (zdkon o zajisténi dalSich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci),
ve znéni zdkona ¢&. 362/2007 Sb.., zdkona ¢. 189/2008 Sb., zdkona ¢. 223/2009 Sb., zdkona &. 365/2011 Sb.,
zakona €. 375/2011 Sb., a zékona ¢. 225/2012 Sb.)

Parlament se usnesl na tomto zakon& Ceské republiky:
CAST PRVNI

DALSI POZADAVKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
V PRACOVNEPRAVNICH VZTAZICH

HLAVA I

POZADAVKY NA PRACOVISTE A PRACOVNI PROSTREDI, VYROBN{ A PRACOVNI
PROSTREDKY A ZARIZEN{, ORGANIZACI PRACE A PRACOVNI{ POSTUPY
A BEZPECNOSTNI ZNACKY

§1
Uvodni ustanoveni
(1) Tento zakon zapracovava prislusné piedpisy Evropské unie”, upravuje
V navaznosti na zakon ¢. 262/2006 Sh., zakonik prace, dalsi pozadavky bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pii ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy podle § 3 zakoniku prace.

Y Smérnice Rady 89/391/EHS ze dne 12. ¢ervna 1989 o zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti
a ochrany zdravi zaméstnancu p¥i praci.

Smérnice Rady 89/654/EHS ze dne 30. listopadu 1989 o minimalnich poZadavcich na bezpecnost
a ochranu zdravi na pracovisti (prvni samostatna smeérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).


aspi://module='ASPI'&link='262/2006%20Sb.%2523'&ucin-k-dni='30.12.9999'
aspi://module='ASPI'&link='262/2006%20Sb.%25233'&ucin-k-dni='30.12.9999'

Smérnice Rady 90/269/EHS ze dne 29. kvétna 1990 o minimalnich poZadavcich na bezpeénost a ochranu
zdravi pro ru¢ni manipulaci s bfemeny, spojenou s rizikem, zejména poskozeni patere, pro zaméstnance
(€tvrta samostatna smérnice ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Rady 90/270/EHS ze dne 29. kvétna 1990 o minimalnich poZadavcich na bezpeénost a ochranu

zdravi pro praci se zobrazovacimi jednotkami (pata samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice
89/391/EHS).

Smérnice Rady 92/57/EHS ze dne 24. ¢ervna 1992 o minimalnich poZadavcich na bezpecnost a ochranu
zdravi na docasnych nebo prechodnych staveniStich (osma samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1
smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Rady 92/58/EHS ze dne 24. ¢ervna 1992 o minimalnich poZadavcich na bezpec¢nostni nebo
zdravotni znacky na pracovisti (devata samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice
89/391/EHS).

Smérnice Rady 92/85/EHS ze dne 19. fijna 1992 o zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci téhotnych zaméstnankyi a zaméstnankyn kratce po porodu nebo kojicich zaméstnankyn
(desata smérnice ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Rady 94/33/ES ze dne 22. ¢ervna 1994 o ochrané mladistvych pracovnikii.

Smérnice Rady 98/24/EHS ze dne 7. dubna 1998 o bezpecnosti a ochrané zdravi zaméstnanci pred riziky
spojenymi s chemickymi ¢initeli pouZivanymi pri praci (¢trnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢L. 16
odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 1999/92/ES ze dne 16. prosince 1999 o minimalnich
poZadavcich na zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanci vystavenych riziku vybusSnych
prostiedi (patnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2000/54/ES ze dne 18. zafi 2000 o ochrané zaméstnanci
pred riziky spojenymi s expozici biologickym ¢initelim p¥i praci (sedma samostatna smérnice ve smyslu
¢L. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/44/ES ze dne 25. ¢ervna 2002 o minimalnich poZadavcich
na bezpefnost a ochranu zdravi pred expozici zaméstnanci rizikim spojenym s fyzikalnimi Ciniteli
(vibracemi) (Sestnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢L. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2004/37/ES ze dne 29. dubna 2004 o ochrané zaméstnancu
pred riziky spojenymi s expozici karcinogenim nebo mutagenim pii praci (Sestd samostatna smérnice
ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice §9/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/104/ES ze dne 16. zafi 2009 o minimalnich poZadavcich
na bezpenost a ochranu zdravi pro pouZiviani pracovniho zafizeni zaméstnanci pi#i praci (druha
samostatna smérnice ve smyslu ¢L. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/148/ES ze dne 30. listopadu 2009 o ochrané zaméstnanci
pred riziky spojenymi s expozici azbestu pri praci.



§2
Pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi

(1) Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukcné
uspotfadana a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci odpovidaly bezpec¢nostnim a hygienickym pozadavkiim na pracovni
prostiedi a pracoviste, aby
a) prostory urcené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace mély stanovené rozméry
a povrch a byly vybaveny pro ¢innosti zde vykonavané,

b) pracovisté byla osvétlena, pokud mozno dennim svétlem, méla stanovené mikroklimatické
podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani, vlhkost, teplotu a zasobovani vodou,
¢) prostory pro osobni hygienu, ptevlékani, odkladani osobnich véci, odpocinek a stravovani
zaméstnancll mély stanovené rozméry, provedeni a vybaventi,

d) unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim vcetné pfistupovych cest byly stale
volné,

e) v prostorach uvedenych v pismenech a) az d) byla zajisténa pravidelnd udrzba, uklid
a Cisténi,

f) pracovist¢ byla vybavena v rozsahu dohodnutém s pfislusSnym poskytovatelem
pracovnélékaiskych sluzeb prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci a vybavena prostredky
pro pfivolani poskytovatele zdravotnické zdchranné sluzby.

(2) Blizsi poZzadavky na pracovis$té a pracovni prostiedi stanovi provadéci pravni
ptedpis.

§3

PoZadavky na pracovi$té a pracovni prostiedi na stavenisti

(1) Zaméstnavatel, ktery provadi stavbu nebo se na jejim provadéni podili jako
zhotovitel stavebnich, montaznich, stavebné montaznich, bouracich nebo udrzovacich
praci bez ohledu na jejich stavebné technické provedeni, pouzité stavebni vyrobky,
materialy, konstrukce, Gcel jejich vyuziti a dobu jejich trvani (dale jen ,,zhotovitel*),
pro jinou fyzickou osobu, podnikajici fyzickou osobu nebo pravnickou osobu (dale jen
»Zadavatel stavby*) na jejim pracovisti vymezeném docasné k realizaci stavby (daile jen
»Staveni§té«), zajisti v soucinnosti se zadavatelem stavby vybaveni pro bezpe¢ny a zdravi
neohroZujici vykon prace. Prace podle véty prvni mohou byt zahijeny pouze tehdy,
pokud je staveniSté naleZité zajiSténo a vybaveno. Zhotovitelem miiZze byt i zadavatel
stavby, pokud stavbu provadi pro sebe.

(2) Zaméstnavatel Zhotovitel je povinen dodrzovat dalsi pozadavky kladené



na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci pii piiprave projektu a realizaci stavby, jimiz jsou

a) udrzovani potadku a Cistoty na stavenisti,

b) usporadani stavenisté podle ptislusné dokumentace,

¢) umisténi pracovisté, jeho dostupnost, stanoveni komunikaci nebo prostoru pro piichod
a pohyb fyzickych osob, vyrobnich a pracovnich prostfedkt a zafizeni,

d) zajisténi pozadavkii na manipulaci s materidlem,

e) predchazeni zdravotnim rizikiim pfi praci s biemeny,

f) provadéni kontroly pfed prvnim pouzitim, béhem pouzivani, pii drzbé a pravidelném
provadéni kontrol strojl, technickych zafizeni, pfistroji a nafadi béhem pouzivani s cilem
odstranit nedostatky, které by mohly neptiznivé ovlivnit bezpecnost a ochranu zdravi,

g) spInéni pozadavki na zpusobilost fyzickych osob konajicich prace na stavenisti,

h) uréeni a uprava ploch pro uskladnéni, zejména nebezpecnych latek, ptipravki a materiald,
1) splnéni podminek pro odstraiiovani a odvoz nebezpecnych odpadu,

j) uskladiiovéani, manipulace, odstraiiovani a odvoz odpadu a zbytkd materiald,

k) pfizpisobovani Casu potiebného na jednotlivé prace nebo jejich etapy podle skute¢ného
postupu praci,

1) pfedchdzeni ohrozeni zivota a zdravi fyzickych osob, které se s védomim zamestravatele
zhotovitele mohou zdrzovat na stavenisti,

m) zajisténi spoluprace s jinymi osobami,

n) piedchdzeni rizikim vzdjemného plisobeni ¢innosti provadénych na stavenisti nebo v jeho
tésné blizkosti,

0) vedeni evidence pfitomnosti zaméstnanct a dalSich fyzickych osob na stavenisti, které mu
bylo pfedano,

p) piijeti odpovidajicich opatfeni, pokud budou na staveniSti vykondvany prace a ¢innosti
vystavujici zaméstnance ohrozeni Zivota nebo poSkozeni zdravi,

q) dodrZzovani blizSich minimalnich poZadavkli na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
na stavenistich stanovenych provadécim pravnim pfedpisem.

(3) Bliz§i minimalni pozadavky na bezpeCnost a ochranu zdravi pii préci
na stavenistich a bliz§i vymezeni praci a ¢innosti vystavujicich zaméstnance zvySenému
ohroZeni Zivota nebo zdravi, pfi jejichz vykonu je nezbytna zvlaStni odborna zplsobilost,
stanovi provadéci pravni piedpis.

§4
Pozadavky na vyrobni a pracovni prostfedky a zatizeni

(1) Zameéstnavatel je povinen zajistit, aby stroje, technickd zafizeni, dopravni
prostiedky a natadi byly z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné pro praci,
pfi které budou pouZivany. Stroje, technicka zatizeni, dopravni prostfedky a nafadi musi byt
a) vybaveny ochrannymi zafizenimi, ktera chrani Zivot a zdravi zameéstnanctl,

b) vybaveny nebo upraveny tak, aby odpovidaly ergonomickym pozadavkim a aby
zamestnanci nebyli vystaveni neptiznivym faktorim pracovnich podminek,
¢) pravideln¢ a fadné udrzovany, kontrolovany a revidovany.

A4

(2) Blizsi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani strojli, technickych zafizeni,



dopravnich prostifedk a naradi stanovi provadéci pravni predpis.

§5
Pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy

(1) Zaméstnavatel je povinen organizovat praci a stanovit pracovni postupy tak, aby
byly dodrzovany zasady bezpecného chovani na pracovisti a aby zaméstnanci
a) nevykonavali Cinnosti jednotvarné a jednostranné zatézujici organismus. Nelze-li je
vylougit, musi byt pieruSovany bezpecnostnimi piestivkami®; v piipadech stanovenych
zvla$tnimi pravnimi piedpisy® musi byt doba vykonu takové Einnosti v ramei pracovni doby
C¢asoveé omezena,
b) nebyli ohrozeni padajicimi nebo vymrsténymi pfedméty nebo materidly,
¢) byli chranéni proti padu nebo zficent,
d) nebyli ohrozeni dopravou na pracovistich,
€) na pracoviSti se zvySenym rizikem nepracovali osamocené bez dohledu dalsiho
zaméstnance, pokud jejich ochranu nezajisti jinak,
f) nevykonavali ru¢ni manipulaci s biemeny, kterd mize poskodit zdravi, zejména patet.

(2) Blizsi pozadavky na zplsob organizace prace a pracovnich postupi, které je
zameéstnavatel povinen zajistit, stanovi provadéci pravni predpis.

§6
Bezpecnostni znacky, znaceni a signaly

(1) Na pracovistich, na kterych jsou vykonavany prace, pii nichZz mize dojit
k poskozeni zdravi, je zamé&stnavatel povinen umistit bezpecnostni znac¢ky a znaceni a zavést
signaly, které poskytuji informace nebo instrukce tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci, a seznamit s nimi zameéstnance. Bezpe€nostni znacky, znaceni a signaly mohou byt
zejména obrazové, zvukové nebo svételné.

(2) Vzhled, umisténi a provedeni bezpecnostnich znacek a znaceni a zavedeni signala
stanovi provadéci pravni piedpis.

HLAVA II
PREDCHAZEN{ OHROZEN{ ZIVOTA A ZDRAVI
§7
Rizikové faktory pracovnich podminek a kontrolovand pasma
(1) Jestlize se na pracoviStich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory, je

zaméstnavatel povinen pravidelné, a dale bez zbytecného odkladu vzdy, pokud dojde
ke zméné podminek prace, méfenim zjistovat a kontrolovat jejich hodnoty a zabezpecit, aby



byly vylouceny nebo alespoii omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru.
Pti zjistovani, hodnoceni a pfijimani opatfeni k dodrzeni nejvyssich ptipustnych hodnot je
povinen postupovat podle provadéciho pravniho predpisu. Rizikovymi faktory jsou zejména
faktory fyzikalni (naptiklad hluk, vibrace), chemické (naptiklad karcinogeny), biologické
Cinitele (naptiklad viry, bakterie, plisn€), prach, fyzicka zatéz, psychicka a zrakova zatéz
a nepiiznivé mikroklimatické podminky (napiiklad extrémni chlad, teplo a vlhkost). Nelze-li
vyskyt biologickych Cinitelli a prekroceni nejvyssich piipustnych hodnot rizikovych faktort
vyloucit, je zaméstnavatel povinen omezovat jejich ptisobeni technickymi, technologickymi
a jinymi opatienimi, kterymi jsou zejména uprava pracovnich podminek, doba vykonu préce,
zfizeni kontrolovanych péasem, pouzivani vhodnych osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkii nebo poskytovani ochrannych néapojt.

(2) Pti praci s védomym zdmérem vykondvat ¢innosti spojené s vystavenim (dale jen
"expozice") biologickym ¢initelim skupin druhé az ¢tvrté uvedenym ve zvlaStnim pravnim
pfedpisu4) nebo piekroci-li vysledky méteni rizikovych faktor stanovené nejvyssi piipustné
hodnoty, je zamé&stnavatel povinen zjistit pfi¢iny tohoto stavu. Nelze-li vyskyt biologickych
Cinitelll odstranit nebo hodnoty rizikovych faktort snizit pod stanovené nejvyssi piipustné
hodnoty a odstranit tak riziko pro zaméstnance, je zaméstnavatel povinen postupovat podle
§ 104 zakoniku prace. Soucasné je povinen neprodlené informovat zaméstnance. Neni-li
mozné ochranu zdravi zaméstnance zajistit opatienimi podle odstavce 1, poptipadé opatienimi
podle zvlastniho pravniho ptedpisu, je zaméstnavatel povinen zdroj rizikového faktoru vyradit
z provozu, a neni-li to mozné, praci zastavit.

(3) Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby prace s azbestem, s chemickymi
karcinogeny a biologickymi ¢initeli a pracovni procesy s rizikem chemické karcinogenity
byly v rozsahu stanoveném provadécim pravnim pfedpisem vzdy provadény
Vv kontrolovanych pasmech, kterd budou oznafena a zajiSténa tak, aby do nich nevstupovali
zaméstnanci, ktefi v ném nevykondvaji praci, opravy, udrzbu, zkousky, revize, kontrolu
nebo dozor. Do kontrolovanych pasem mohou byt zaméstnavatelem zatazeny i dalsi prace,
pti kterych jsou zaméstnanci vystaveni pusobeni rizikovych faktorti, pokud je toho tfeba
k ochrané zdravi zaméstnanci.

(4) O kontrolovanych pasmech a zaméstnancich, ktefi vstupuji do kontrolovanych
pasem, nebo zde konaji prace uvedené v odstavci 3, je zaméstnavatel povinen vést evidenci
a ukladat ji po dobu stanovenou zvlastnim pravnim predpisem®. Evidence obsahuje
a) jméno, popiipadé jména a pfijmeni zaméstnance a datum narozeni,

b) nazev kontrolovaného pasma, den jeho ztizeni a zruSeni,

¢) charakteristiku vykonavané prace,

d) ucel vstupu a dobu pobytu v kontrolovaném pasmu,

e) pocet odpracovanych smén,

f) vycet biologickych ¢initeldi, chemickych latek a ptipravki, se kterymi se v kontrolovaném
pasmu zachézi, nebo jinych rizikovych faktort,

g) zdznam o mimofadnych situacich a zménach tdaji uvedenych v evidenci s datem jejich
provedeni.

(5) V kontrolovaném pasmu je zakdzéano jist, pit a koufit; pro tyto tcely zaméstnavatel
vyhradi zvlastni prostory. Vstupovat do kontrolovaného pasma je mozné jen s osobnimi
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ochrannymi pracovnimi prostfedky uréenymi pro vykon prace v kontrolovaném pasmu.

(6) V kontrolovaném pasmu nesméji pracovat mladistvi zaméstnanci, a to ani
z diivodu pfipravy na povoldni, dale t€hotné zaméstnankyné, zaméstnankyné, které koji,
a zaméstnankyné-matky do konce devatého mésice po porodu.

(7) Rizikové faktory pracovnich podminek, jejich ¢lenéni, hygienické limity, zptisob
jejich zjistovani a hodnoceni a minimalni rozsah opatieni k ochran¢ zdravi zaméstnance
stanovi provadéci pravni predpis.

§ 8
Zakaz vykonu n¢kterych praci

(1) Zakazany jsou prace s 2-naftylaminem a jeho solemi, 4-aminobifenylem a jeho
solemi, benzidinem a jeho solemi, 4-nitrodifenylem a polychlorovanymi bifenyly, s vyjimkou
mono- a dichlorovanych bifenyl, a prace s ptipravky obsahujicimi vice nez 0,1 %
2-naftylaminu a jeho soli, 4-aminobifenylu a jeho soli, benzidinu a jeho soli
nebo 4-nitrodifenylu nebo vice nez 0,005 % polychlorovanych bifenylt. Zakaz téchto praci
neplati, jde-li o vyzkumné laboratorni prace, analytické prace, prace pti likvidaci
nepotiebnych zasob, odpadi a zafizeni, kterd obsahuji tyto latky a pfipravky, a prace
pii zneSkodnovani uvedenych latek, pokud vznikaji jako nezddouci pravodni latka
pfi zpracovani jiné latky nebo ptipravku.

(2) Zakazany jsou prace s azbestem. Zakaz té€chto praci neplati, jde-li o vyzkumné
laboratorni prace, analytické prace, prace pii likvidaci zasob, odpadi a zafizeni, ktera
obsahuji azbest, a prace pii odstranovani staveb a Casti staveb obsahujicich azbest,
nebo opravy a udrzovaci prace na stavbach nebo prace s ojedinélou kratkodobou expozici.

(3) Aplikace azbestu nastfikem a pracovni postupy, které zahrnuji pouziti tepelné
nebo zvukové izola¢nich materialti s hustotou mensi nez 1 g/cm 3 obsahujicich azbest, jsou
zakazany.

HLAVA Il

ODBORNA ZPUSOBILOST A ZVLASTNI ODBORNA ZPUSOBILOST

§9
Odborna zptisobilost

(1) Zaméstnavatel je povinen zajiStovat a provadét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik
mozného ohroZeni zivota nebo zdravi zaméstnance (déle jen "zajistovani ukolli v prevenci
rizik") s ohledem na
a) nebezpe€i ohrozeni bezpe€nosti a zdravi zaméstnancl pii praci ve vztahuk—predméta
vSech oblastech Cinnosti zaméstnavatele,

b) zakladni znalosti a dovednosti zaméstnancil,
¢) pocet zaméstnancd, jejich odbornou piipravenost a jimi vykonavanou praci,



(2) Zaméstnavatel muze zajistovat plnéni kol v prevenci rizik, je-li k tomu
zpusobily nebo odborné zpiisobily v piipadech a za podminek uvedenych v odstavci 3 pism.
a) a b) sam, jinak je povinen zajistit tyto ikoly odborn¢ zplsobilym zaméstnancem, kterého
zamestnava v pracovnépravnim vztahu?. Nema-li takového zaméstnance, je povinen zajistit je
jinou odborné zpisobilou osobou. Odborné zplisobily zaméstnanec zaméstnavatele nebo jina
odborné zpusobila fyzicka osoba jsou odborné zptisobilymi osobami.

(3) Zaméstnava-li zaméstnavatel
a) nejvyse 25 zaméstnancl, muze zajiStovat Ukoly v prevenci rizik sam, ma-li k tomu
pottebné znalosti,

b) 26 az 500 zaméstnanctl, muze zajistovat ukoly v prevenci rizik sam, je-li K tomu odborné
zpusobily, nebo jednou nebo vice odborné zplisobilymi osobami,

¢) vice nez 500 zamé&stnanci, zajist'uje ukoly v prevenci rizik vzdy jednou nebo vice odborné
zpusobilymi osobami s pFihlédnutim k vysledku vyhodnoceni rizik na pracovistich tohoto
zaméstnavatele.

(4) Zaméstnavatel je povinen
a) poskytnout odborné€ zplisobilé osobé k zajistovani ukoll v prevenci rizik zejména potiebné
prostfedky a dobu potifebnou k vykonu jeji Cinnosti, zvlast¢ ve vztahu k zaméstnancim
V pracovnim poméru na dobu uréitou”, mladistvym zaméstnanctim®, téhotnym
zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, nebo zaméstnankynim-matkam ditéte do konce
devatého mésice po porodu a zaméstnancim agentury préceg) docasné pridélenym k vykonu
préace k jinému zaméstnavateli,

b) zajistit dostatecny pocet odborné€ zpiisobilych osob,

¢) poskytnout odborné¢ zptlisobilé osobé dokumentaci a informace

1. o v8ech skutecnostech a okolnostech, o nichZ je mu zndmo, Ze maji nebo by mohly mit vliv
na bezpe€nost zamé&stnancii nebo vést k poskozeni jejich zdravi,

2. podané¢ zaméstnancim jiného zameéstnavatele, které obdrzeli pfed zahajenim prace
na pracovistich zaméstnavatele k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci-,

d) zajistit v piipadech podle odstavce 3 pismene b) a c) ucast odborné zpusobilé fyzické
osoby pri pravidelném hodnoceni stavu a iirovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
a

e) zajistit sou¢innost v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni ochrany
odborné zpisobilé fyzické osoby k zajiStovani ukold v prevenci rizik s ostatnimi
zaméstnanci zaméstnavatele, zejména se zastupci odborové organizace, s radou
zaméstnanci, se zastupci pro oblast bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci, pokud byli
U zaméstnavatele zvoleni, a s odborné zpiisobilou fyzickou osobou k zajiSt'ovani ukola
Vv prevenci rizik jiného zaméstnavatele, jehoZ zaméstnanci plni své tkoly na pracovisti
zaméstnavatele. Zaméstnavatel je povinen dale zajistit soucinnost odborné zpisobilé
fyzické osoby k zajiStovani tkoli v prevenci rizik s osobami podle § 12
a s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb, se kterym ma zaméstnavatel uzavienou
smlouvu o0 poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb.

(5) Pfi zajistovani ukoll v prevenci rizik postupuje odborné zptlisobild osoba
V soucinnosti s odborn¢ zpusobilymi fyzickymi osobami vykondvajicimi svoji plsobnost
podle zvlastnich pravnich pfedpisﬁlo), s odborovou organizaci a zastupcem pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci 1),
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(6) Zaméstnavatel je povinen poskytnout odborné zplisobilé osob¢ pisemnosti tykajici
se pracovnich tirazli a nemoci z povolani a potfebnou soucinnost
a) pii predchazeni ohroZeni Zivota a zdravi*? s ohledem na povahu rizika na jeho pracovistich,
b) k pfijeti ochrannych opatieni, jde-li o prace se zvySenym ohrozenim zdravi zaméstnanct,
¢) pii1 vybéru a volbé ochrannych zatizeni.

(7) Plni-li na jednom pracovisti zaméstnavatele tkoly v prevenci rizik vice nez 2
odborné zptsobilé osoby, zaméstnavatel pisemné urci, kdo bude provadet koordinaci jejich
¢innosti.

10) Naptiklad § 83a odst. 1 pism. g), h) a i) zdkona ¢. 258/2000 Sb., ve znéni zdkona ¢. 254/2001 Sb. a zédkona ¢.
274/2003 Sb., § 5 odst. 3 zakona ¢. 61/1988 Sb., o hornické ¢innosti, vybusninach a o statni baiské sprave, ve
znéni zakona ¢. 542/1991 Sb., § 17 zakona ¢. 18/1997 Sb., o mirovém vyuzivani jaderné energie a ionizujiciho

zafeni (atomovy zakon) a o zméné€ a doplnéni nekterych zékont, ve znéni zakona ¢. 13/2002 Sb. a zakona ¢.
310/2002 Sb., § 9 zakona ¢. 356/2003 Sb., o chemickych latkach a chemickych ptipravcich a o zméné nékterych
zékont, § 11 zakona €. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané.

11) § 15 a 108 zakoniku prace.
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Oevedsent v madobuS Lot
§10

(1) Predpokladem odborné zpisobilosti fyzické osoby k zajistovani ukoli
v prevenci rizik je

a) alespori stiedni vzdélani s maturitni zkouskou™,

b) odborna praxe v délce alespon 3 let, jestlize fyzicka osoba ziskala vzdélani
uvedené v pismenu a), nebo v délce alespoin 1 roku, jestlize fyzicka osoba
ziskala vysokoSkolské vzdélani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pFi praci; za odbornou praxi se povaZuje doba ¢innosti vykonavané v oboru,
ve kterém fyzicka osoba zajiSt'uje tikoly v prevenci rizik nebo vykonava
¢innost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci,

c) osvédCeni o uspéSné vykonané zkouSce z odborné zpisobilosti nebo
periodické zkousce z odborné zpisobilosti (dale jen ,,periodicka zkousSka“), a

d) osvédcéeni o odborné zpusobilosti k vykonu hornické ¢innosti nebo ¢innosti
provadéné hornickym zpusobem, bude-li zaji§t'ovat ukoly v prevenci rizik
pri hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zptsobem.

(2) Predpokladem odborné zpisobilosti fyzické osoby k ¢innostem koordinatora

bezpec¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci na stavenisti (dale jen ,,koordinator) je

a) alespon stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vzdélani technického
zaméreni nebo vysokoSkolské vzdélani v bakalaFském nebo magisterském
studijnim programu technického zaméreni,

b) odborna praxe v délce alespoii 3 let, jestlize fyzicka osoba ziskala vzdélani
uvedené v pismenu a), nebo v délce alesponn 1 rok, jestlize fyzicka osoba
ziskala vysokoSkolské vzdélani stavebniho zaméreni; za odbornou praxi se
povaZuje doba ¢innosti vykonavané pri pripravé nebo realizaci staveb,

c) osvédCeni o uspéSné vykonané zkouSce z odborné zpusobilosti nebo
periodické zkousce, a

d) osvédcéeni o odborné zpiisobilosti k vykonu hornické ¢innosti nebo ¢innosti
provadéné hornickym zptsobem, bude-li vykonavat ¢innost koordinatora
pri hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zpiisobem.

(3) Osvédceni o ziskani odborné zpiusobilosti je vydavano na zakladé uspéSného
vykonani zkousky z odborné zpiisobilosti. Kazda dalsi zkouska z odborné zpisobilosti,
na Kkterou se Zadatel o vykonani zkousky z odborné zpisobilosti prihlasi, pokud jiz
vV minulosti uspésné vykonal zkouSku z odborné zpusobilosti, je posuzovana jako
periodicka zkouska. Osvédceni o uspéSné vykonané zkousce z odborné zpisobilosti nebo
o uspéSné vykonané periodické zkouSce ma ode dne jejiho vykonani platnost 5 let.

(4) Odborné zpisobila fyzicka osoba k zajiStovani ukoli v prevenci rizik
a koordinator

a) vede pisemné chronologicky seznam smluvnich vztahi o vykonu své ¢innosti
jako odborné zpusobilé fyzické osoby k zajist'ovani ukoli v prevenci rizik
a koordinatora, ktery opatfuje svym jménem a vlastnoru¢nim podpisem,

b) opatiuje zpracované dokumenty souvisejici s vykonem své cinnosti, jako



odborné zpisobilé fyzické osoby k zajiStovani ukold v prevenci rizik
a koordinatora, svym jménem a podpisem, a

C) oznamuje Ministerstvu prace a socialnich véci (dale jen ,,ministerstvo®)
zmény udaji uvadénych v evidenci odborné zpisobilych fyzickych osob
k zajistovani ukoli v prevenci rizik a koordinatora (dale jen ,evidence
odborné zpusobilych osob*) do 15 dni od jejich vzniku.

(5) Pri uznavani odborné kvalifikace, kterou fyzicka osoba ziskala v jiném
Clenském staté Evropské unie, jiném smluvnim stit€é Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru nebo ve Svycarské konfederaci, se postupuje podle zikona
0 uznavani odborné kvalifikace'®. Uznavacim organem je ministerstvo. Pfed zahdjenim
do¢asného nebo prileZitostného vykonu ¢innosti na vizemi Ceské republiky fyzickou
osobou, ktera je opravnéna vykonavat obdobnou ¢innost v ¢lenském staté Evropské
unie, jiném smluvnim stité Dohody o Evropském hospodarském prostoru

nebo Svycarské konfederaci, ministerstvo jeji odbornou kvalifikaci overi™,

13)§ 58 odst. 1 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

14 Zakon &. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace a jiné zpisobilosti statnich prislu$nika ¢lenskych
stati Evropské unie a nékterych prislusniki jinych stati a o zméné nékterych zakonu (zakon o uznavani
odborné kvalifikace), ve znéni pozdéjsich predpisi.

15 § 36b zakona &. 18/2004 Sb., ve znéni zakona & 189/2008 Sb.

§ 10a

(1) Ministerstvo vede evidenci odborné zptsobilych osob, jejimZ ucelem je vedeni
udaji o poétu a odbornosti fyzickych osob k zajistovani tkola v prevenci rizik
a koordinatori pro potfeby ministerstva za icelem zajistovani bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pri praci apro bezplatné poskytovani téchto informaci pro potieby jinych
organii podle zvlastnich zakoni.

(2) Spravcem a provozovatelem evidence odborné zpisobilych osob je
ministerstvo.

(3) Do evidence odborné zpusobilych osob se zapisuji tyto udaje

a) jméno, popiipadé jména, prijmeni odborné zpisobilych fyzickych osob
v prevenci rizik a koordinatorii,

b) adresa bydlisté nebo misto trvalého pobytu,

c) datum uspéSného vykonani zkousky z odborné zpisobilosti nebo
periodické zkouSky,

d) cislo osvédceni s datem skonceni platnosti osvédceni.

(4) Evidence odborné zpusobilych osob je verejna, s vyjimkou udaji podle
odstavce 3 pismene b) a c).

(5) Udaje uvedené v odstavci 3 se v evidenci odborné zpiisobilych osob uchovavaji
po dobu 15 let od skonceni platnosti osvédceni.



§ 10b

(1) Ministerstvo v evidenci odborné zpiisobilych osob vyznaci bezodkladné zmény tudaju
oznamovanych podle § 10 odst. 4 pism. ¢) a udaj o skonCeni platnosti osvédceni
uplynutim doby jeho platnosti.
(2) Ministerstvo v evidenci odborné zpisobilych osob vyzna¢i bezodkladné tdaj
0 skonceni platnosti osvédceni také v pripadech, kdy fyzicka osoba

a) o to pozada,

b) zemie,

c) byla prohlasena za mrtvou, nebo ma v souladu se zvlaStnim pravnim

predpisem soudem omezenu svépravnost.

§11
Zvlastni odborna zpusobilost

(1) Na technickych zafizenich, ktera ptedstavuji zvySenou miru ohrozeni zivota
a zdravi zaméstnanct, pokud jde o jejich obsluhu, montaz, tdrzbu, kontrolu nebo opravy,
mohou prace a ¢innosti samostatné vykondvat a samostatn¢ je obsluhovat jen zvlast' odborné
zpusobili zaméstnanci.

(2) Ptedpokladem zvlastni odborné zpisobilosti zaméestnance je
a) zdravotni zptsobilost podle zvlastniho pravniho ptedpisu,
b) dosaZeni v€ku stanoveného zvlastnim pravnim piedpisem; tento vek vSak nesmi byt nizsi
nez 18 let,
¢) odborné vzdélani stanovené provadécim pravnim predpisem,
d) odborna praxe v délce a v oboru stanoveném provadécim pravnim predpisem,
e) splnéni pozadavki podle odstavce 3 uréenych osobou, ktera uvadi na trh nebo distribuuje,
popfipad¢ uvadi do provozu vyrobky, které by mohly ve zvySené mife ohrozit opravnény
z4j emm,
f) osvédceni o uspésné vykonané zkousSce ze zvlastni odborné zpiisobilosti.

(3) Zvlast odborné zplisobily zaméstnanec musi dokoncit zaskoleni nebo zécvik,
v némz pisobil pod dohledem osoby uvedené v odstavci 2 pism. e), poptipadé 0soby touto
osobou ur¢ené. Nebyl-li zpiisob, obsah a doba zaskoleni nebo zacviku uréen osobou uvedenou
V odstavci 2 pism. e), ur¢i je zaméstnavatel s ohledem na charakter prace a narocnost obsluhy.

(4) Zkouska ze zvlastni odborné zptisobilosti se sklada opakované kazdych 5 let.

(5) Ustanoveni § 10 odst. 3 plati obdobn¢.

CAST DRUHA

ZAJISTENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI CINNOSTI NEBO
POSKYTOVANI SLUZEB MIMO PRACOVNEPRAVNI VZTAHY
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§12

Na pravni vztahy tykajici se zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii Cinnosti
nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy, jde-li 0

a) zameéstnavatele, ktery je fyzickou osobou'® a sam téz pracuje,

b) fyzickou osobou, ktera provozuje samostatné¢ vydéleCnou cinnost podle zvlastniho

pravniho pfedpisulg),

¢) spolupracujiciho manzela nebo dité osoby uvedené v pismenu a) nebo b),

d) fyzickou nebo pravnickou osobu, kterd je zadavatelem stavby (stavebnily nebo jejim
zhotovitelem, poptipadé se na zhotoveni stavby podili,

e) dalsi c¢leny rodiny, ktefi jsou zucastnéni na provozu rodinného zavodu podle

zvlastniho pravniho pf'edpisu33),

se vztahuje §1+0+-edst—ta2 § 101 odst. 1,2 a 5, § 102, 104 a 105 zakoniku prace
a§2 az 11 s piihlédnutim k podminkam vykonavané cinnosti nebo poskytovani sluzeb
a jejich rozsahu.

%) Zakon &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.
§ 13

Tam, kde se v zakoniku price nebo v ¢asti prvni uvadi zaméstnavatel
nebo zaméstnanec, rozumi se tim osoba uvedena v § 12.

CAST TRETI

DALSI UKOLY ZADAVATELE STAVBY, JEJITHO ZHOTOVITELE, POPRIPADE
FYZICKE OSOBY, KTERA SE PODILI NA ZHOTOVENI STAVBY,
A KOORDINATORA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
NA STAVENISTI

(1) Budou-li na stavenisSti ptasobit zaméstnanci vice nez jednoho zhotovitele, je
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zadavatel stavby povinen pisemné urcit jednoho nebo vice koordinatori s prihlédnutim
k druhu a velikosti stavby a jeji naro¢nosti na koordinaci opatieni k zajiSténi bezpecné
a zdravi neohroZujici prace na stavenisti. Koordinator podle véty prvni musi byt urcen
pri pripravé stavby od zahajeni praci na zpracovani projektové dokumentace
pro stavebni Fizeni do jejiho predani zadavateli stavby, a pri realizaci stavby od prevzeti
staveniSté prvnim zhotovitelem, do prevzeti dokoncené stavby zadavatelem stavby.
Cinnosti koordinatora p¥i p¥ipravé stavby a pfi jeji realizaci mohou byt vykonavany
toutéZ osobou.
(2) Koordinatorem je fyzickd nebo pravnicka osoba urcend zadavatelem stavby
k provadéni stanovenych cinnosti pii pripravé stavby, poptipadé pii realizaci stavby
na stavenisti. Koordinatorem muze byt urena fyzicka osoba, kterd spliiuje stanovené
ptedpoklady odborné zpusobilosti (§ 10). Pravnickd osoba muze vykonavat cinnost
koordinatora, zabezpem -l jeji Vykon odborne zpusobllou fyzickou osobou. Keerdinater
% “: Koordinator nemiize

byt zhotovitel, jeho zaméstnanec, ani fyzicka osoba, ktera odborné vede realizaci stavby
20)

(3) Urci-li zadavatel stavby vice koordinatoru, ktefi plisobi pti pfipravé nebo realizaci
stavby soucasn¢, vymezi pisemné pravidla jejich vzajemné spoluprace. Zadavatel stavby,
ktery je fyzickou osobou a splituje stanovené piedpoklady odborné zptsobilosti, koordinatora
neurci, bude-li ¢innost koordinatora vykonavat sam.

(4) Zadavatel stavby je povinen piedat koordinatorovi veSkeré podklady a informace
pro jeho ¢innost, zejména pro zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
na stavenisti (dale jen ,,plan®), vetné informace o fyzickych osobach, které se mohou
sjeho védomim zdrZovat na staveniSti, poskytovat mu potifebnou soucinnost a zavazat
vSechny zhetevitele-stavby zhotovitele, poptipadé jiné osoby k soucinnosti s koordinatorem
po celou dobu ptipravy a realizace stavby.

(5) Koordindtor je povinen zachovavat mlcenlivost o vSech informacich
a skutecnostech, o nichz se v souvislosti s ¢innosti dozveédé€l a které nelze sdélovat dalSim
osobam, nestanovi-li zvlastni pravni piedpis jinak.

(6) Pti ptipravé a realizaci staveb
a) u nichZ nevznika povinnost doru¢eni oznameni o zah4jeni praci podle § 15 odst. 1,
b) které provadi stavebnik sam pro sebe svépomoci podle zvlastniho pravniho ptedpisu
nebo
¢) nevyzadujicich stavebni povoleni ani ohlaSeni podle zvlastniho pravniho pfedpisuzz),

se koordinator podle odstavce 1 neurcuje.

21)

20 § 160 zakona ¢. 183/2006 Sb., o uzemnim planovani a stavebnim tadu (stavebni zakon).
2§ 160 odst. 3 stavebniho zékona.
22 § 103 stavebniho zakona.

§15

(1) V ptipadech, kdy pfi realizaci stavby
a) celkova ptfedpoklddana doba trvani praci a Cinnosti je delS$i nez 30 pracovnich dn,
ve kterych budou vykondvany prace a ¢innosti a bude na nich pracovat soucasn¢ vice nez 20
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fyzickych osob po dobu delsi nez 1 pracovni den, nebo

b) celkovy pldnovany objem praci a ¢innosti béhem realizace dila presahne 500 pracovnich
dnii v piepoctu na jednu fyzickou osobu,

je zadavatel stavby povinen dorucit oznameni o zahajeni praci, jehoZ nalezitosti
stanovi provadéci pravni predpis, oblastnimu inspektoratu prace piislusnému podle mista
) nejpozdéji do 8 dnli pied predanim stavenisté zhotoviteli; ozndmeni mize byt
doruceno v listinné nebo elektronické podobé. Dojde-li k podstatnym zménam udaji
obsazenych v oznameni, je zadavatel stavby povinen provést bez zbyte¢ného odkladu jeho
aktualizaci. Stejnopis ozndmeni o zahdjeni praci musi byt vyvéSen na viditelném misté
U vstupu na staveni$té po celou dobu provadéni stavby az do ukonceni praci a predani stavby
stavebnikovi k uzivani. Rozséhlé stavby mohou byt oznaceny jinym vhodnym zplisobem,

staveni§te®®

napiiklad tabuli s uvedenim potifebnych udaji. Uvedené udaje mohou byt soucasti Stitku
nebo tabule umist'ované na stavenisti nebo stavbé.
(2) Budou-li na stavenisti vykondvany p

(2) Budou-li na stavenis$ti vykonavany prace a ¢innosti vystavujici fyzickou osobu
zvySenému ohroZeni Zivota nebo poSkozeni zdravi, které jsou stanoveny provadécim
pravnim piedpisem, stejné jako v pripadech podle odstavce 1, zadavatel stavby zajisti,
aby byl p¥i pripravé stavby zpracovan plan podle druhu a velikosti plné vyhovujici
poti‘ebam zajiSténi bezpecné a zdravi neohroZujici prace, a aby byl p¥i realizaci stavby
aktualizovan. Plan zpracovava koordinator. V planu musi byt uvedeny zakladni
informace o stavbé a staveniSti, postupy navrhované pro jednotlivé prace a pracovni
¢innosti zahrnujici konkrétni poZadavky pro jejich bezpecné provadéni, jejich
predpokladané casové trvani a posloupnost nebo soubéh; musi byt prizpisobovan
skuteCnému stavu a podstatnym zménam stavby béhem jeji realizace. Minimalni
poZadavky na plan stanovi provadéci pravni predpis.

(3) Zadavatel stavby je povinen zajistit, aby do ceny za zhotoveni stavby
pro potieby vybéru zhotovitele byly zahrnuty naklady na splnéni pozadavki
stanovenych odstavcem 2 a naklady na zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
na zhotovované stavbé.

§16

Zhotovitel stavby je povinen

o
c



aspi://module='ASPI'&link='309/2006%20Sb.%252315'&ucin-k-dni='30.12.9999'

koordinatora o pracovnich a technologickych postupech, které pro realizaci stavby
zvolil, o FeSeni rizik vznikajicich p¥i téchto postupech, v€etné opatfeni prijatych Kk jejich
odstranéni,

b) poskytovat koordinatorovi soucinnost potfebnou pro plnéni jeho ukoli po celou dobu
svého zapojeni do pfipravy a realizace stavby, zejména mu vcas piedavat informace
a podklady potfebné pro zhotoveni planu a jeho zmény, brat v uvahu podnéty a pokyny
koordinatora, zucCastiiovat se zpracovani planu, tento plan dodrzovat, zl(cCastiiovat se
kontrolnich dnli a postupovat podle dohodnutych opatfeni, a to v rozsahu, zpiisobem
a ve lhatach uvedenych v planu.

(1) Jina fyzicka osoba, ktera se osobné podili na zhotoveni stavby a ktera
nezaméstnava zaméstnance (dale jen "jina osoba'), je povinna poskytnout zhotoviteli
a koordinatorovi potiebnou soucinnost a postupovat podle pokynii nebo opatreni
k zajiSténi bezpecné a zdravi neohroZujici prace stanovenych zhotovitelem. Jina osoba
informuje zhotovitele nejpozdéji do 5 pracovnich dni pred prevzetim pracovisté,
a neni-li to ze zavaznych divodi mozné, bez zbytecného odkladu o vSech okolnostech,
které by mohly pri jeji ¢innosti na staveniSti vést k ohroZeni Zivota a poskozeni zdravi
dalSich fyzickych osob zdrZujicich se na stavenisti s védomim zhotovitele.

(2) Jina osoba
a) je povinna
1. dodrZovat pravni predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci na stavenisti a ptihlizet
k podnétim koordinatora,
2. pouzivat potiebné osobni ochranné pracovni prostfedky24), technicka zafizeni, pfistroje
a naradi, splnujici pozadavky stanovené zvlastnim pravnim pfedpisemZS),
b) nesmi vyfazovat, ménit nebo prestavovat svévoln€¢ ochrannd zatizeni strojii, pfistroji
a naradi a tato zatfizeni musi pouzivat k uceliim a za podminek, pro které jsou urcena.

(3) Odstavec 2 se vztahuje i na zhotovitele stavby, ktery osobn¢ na stavenisti pracuje.




§18

(1) Koordinator je pri piipravé stavby povinen
a) v dostateném casovém priedstihu pired vybérem zhotoviteli piedat zadavateli stavby
plan obsahujici kromé naleZitosti uvedenych v § 15 odst. 2 také prehled pravnich
predpisii vztahujicich se ke stavbé, informace o rizicich, které se mohou p¥i realizaci
stavby vyskytnout se zietelem na prace a ¢innosti vystavujici fyzickou osobu zvySenému
ohroZeni Zivota nebo poskozeni zdravi, a dalsi podklady nutné pro zajiSténi bezpecného
a zdravi neohroZujiciho pracovniho prostiedi a podminek vykonu prace, na které je
tieba vzit zietel s ohledem na charakter stavby a jeji realizaci,
b) bez zbyteéného odkladu predat projektantovi, zhotoviteli, pokud byl jiZ urcen,
popripadé jiné osobé veSkeré dalsi informace o bezpecCnostnich a zdravotnich rizicich,
které jsou mu znamy a které se dotykaji jejich ¢innosti,
¢) provadét dalsi ¢innosti stanovené provadécim pravnim predpisem.

(2) Koordinator je p¥i realizaci stavby povinen
a) bez zbytecného odkladu

1. informovat vSechny dotcené zhotovitele o bezpecnostnich a zdravotnich rizicich, ktera
vznikla na staveniSti béhem postupu praci,
2. upozornit zhotovitele na nedostatky v uplatiiovani poZadavkid na bezpefnost

aochranu zdravi pri praci zjiSténé na pracovisti prevzatém zhotovitelem, nebo



na nedodrZeni plinu, a vyZadovat zjednani napravy; k tomu je opravnén navrhovat
priméfena opatieni,

3. oznamit zadavateli stavby pripady podle bodu 2, nebyla-li zhotovitelem neprodlené
prijata primérena opatieni ke zjednani napravy; na zakladé tohoto oznameni je
zadavatel stavby povinen pFijmout opatfeni k odstranéni nedostatkii vytykanych
koordinatorem,

4. postupovat pii vykonu své ¢innosti v soucinnosti s dalSimi odborné zpusobilymi
fyzickymi osobami vykonavajicimi svoji ptisobnost podle zvlaStnich pravnich predpisi,
b) provadét dalsi ¢innosti stanovené provadécim pravnim predpisem.

CAST CTVRTA
SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVEN(
HLAVA |
SPOLECNA USTANOVEN]
§ 19

Timto zdkonem nejsou dotceny obecné technické poZadavky na V}'/stavbu26), zvlastni
pozadavky na pracoviété27), na uvedeni vyrobki na trh a do provozu ) na Cinnosti souvisejici
s vyuzivanim jaderné energie a ionizujiciho zéfeni®®, na pozarni ochranu®” a na &innosti
souvisejici s prevenci zavaznych havarii, které jsou stanoveny zvlaStnimi pravnimi

pfedpisyzg).
§ 20

(1) O udg¢leni, pozastaveni, zmén¢, zruseni nebo prodlouzeni akreditace podnikajici
fyzické nebo pravnické osoby k provadeéni zkousky z odborné zplsobilosti, periodické
zkousky nebo zvlastni odborné zpisobilosti (dale jen ,,akreditace”) rozhoduje Ministerstve
prace—a—soetalniech—v€ei ministerstvo. Akreditace vznikd t€Z marnym uplynutim lhity
a zpusobem podle § 28 az 30 zékona o volném pohybu sluzeb. Akreditace se udéluje na dobu
3 let. Tato doba bude na zadost drzitele akreditace nebo opravnéni prodlouzena o 10 let,
jestlize drzitel akreditace nebo opravnéni prokazatelné¢ zkousky z odborné zplsobilosti,
periodické zkouSky nebo zvlastni odborné zpusobilosti podle tohoto zdkona v uvedené dobé
soustavné provadél. Drzitel akreditace nebo opravnéni poda zadost o prodlouzeni nejméné 60
dni pfed uplynutim platnosti akreditace nebo opravnéni.

(2) Soucasti Zadosti o udéleni nebo zménu akreditace je pisemna dokumentace
0 zpusobu provadéni zkousek z odborné zpisobilosti, periodickych zkouSek nebo
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zkouSek ze zvlastni odborné zpiisobilosti. Ministerstvo pred udélenim, zménou nebo
prodlouZenim akreditace posoudi, zda pravnicka osoba nebo podnikajici fyzicka osoba
bude schopna plnit pozadavky stanovené pro provadéni zkouSek podle provadéciho
pravniho predpisu a vymezi rozsah jejich provadéni.

3) . . " .
narele

(3) Jsou-li splnény podminky pro udéleni akreditace, je na udéleni akreditace
pravni narok. Neplni-li drZzitel akreditace povinnosti podle tohoto zikona nebo
prestane-li spliiovat poZadavKky stanovené pro provadéni zkousek podle provadéciho
pravniho predpisu, pro rozsah provadéni zkousek v ramci akreditace, nebo pokud o to
sam poZad4d, ministerstvo akreditaci zméni nebo zru$i. Akreditace dale zanika
uplynutim doby, na kterou byla udélena, nebo smrti fyzické osoby nebo zinikem
pravnické osoby, které byla akreditace udélena.

(4) Zkousky z odborné zpusobilosti nebo zvlastni odborné zptsobilosti podle tohoto
zdkona muze provadét i fyzickd nebo pravnicka osoba usazend v jiném clenském stateé
Evropské unie, jiném smluvnim stit¢ Dohody o Evropském hospodaiském prostoru
nebo ve Svycarské konfederaci, pokud akreditace nebo jiné opravnéni z tohoto statu
k provadéni obdobnych zkouSek zarucuje Groven bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci jako
tento zékon a pravni predpisy vydané k jeho provedeni. O opravnéni téchto osob rozhoduje
Ministerstvo-prace-a-soetalnich-véet ministerstvo podle odstavce 1.

(5) Ministerstvo prace—a—socialnich—veéei muze kontrolovat®® dodrzovéani podminek,
na zakladé kterych byly akreditace podle odstavce 1 nebo opravnéni podle odstavce 4
udéleny.

(6) Ude¢leni, zména nebo prodlouzeni akreditace a prodlouzeni oprédvnéni podle
odstavce 1 a udéleni opravnéni podle odstavce 4 podléha spravnimu poplatku. Zadatel piilozi
ke své zadosti o udé€leni, zménu nebo prodlouzeni akreditace a prodlouZzeni opravnéni
nebo o0 udéleni opravnéni doklad o zaplaceni tohoto spravniho poplatku.

(7) Naklady spojené s provedenim zkousSky z odborné zpiisobilosti, periodické
zkouSky nebo zkouSky ze zvlastni odborné zpusobilosti a za vydani osvédceni podle § 10
odst. 1 pism. c¢), § 10 odst. 2 pism. c¢) nebo § 11 odst. 2 pism. f), stanovenych drzitelem
akreditace, uhradi uchaze¢ o vykonani zkouSky drziteli akreditace nejpozdéji v den

konani zkousky pred jejim zahajenim.
§ 21
Vlada

a) vyda natizeni k provedeni § 2 odst. 2, § 3 odst. 3, § 4 odst. 2, § 5 odst. 2, § 6 odst. 2, § 7
odst. 7, § 15a § 18 odst. 1 pism. ¢) a odst. 2 pism. b),
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1. ktera technicka zarizeni predstavuji zvySenou miru ohroZeni Zivota a zdravi
zaméstnancii, pokud jde o jejich obsluhu, montaZ a opravy nebo kontrolu vyZzadujici
zvlastni odbornou zpusobilost,

2. pozadavky pro udéleni, pozastaveni, zménu nebo zruSeni akreditace podnikajici
fyzické nebo pravnické osoby pro provadéni zkousek odborné zpiisobilosti, periodickych
zkousek a zkouSek ze zvlastni odborné zpisobilosti,

3. zkuSebni okruhy teoretickych znalosti a praktickych dovednosti pro zkouSku
Z odborné zpiisobilosti, periodickou zkouSku a zkousku ze zvlastni odborné zpisobilosti,
4. obsah a zpusob provedeni zkousky z odborné zpisobilosti, periodické zkousky
a zkousky ze zvlastni odborné zpusobilosti, jejich organizaci, pribéh, hodnoceni
a podminky pro opravu téchto zkouSek, jakoZ i nalezitosti osvédCeni o wspéSném
vykonani uvedenych zkousek,

5. vedeni dokumentace drZitelem akreditace o stanovenych terminech zkousek, o jejich
zménach, o vykonanych zkouSkach odborné zpisobilosti, periodickych zkouskach
a zkouskach ze zvlastni odborné zpisobilosti, véetné zasilani informaci o jejich
vysledku.

HLAVA I
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI
§ 22

(1) Timto zdkonem se tidi také pracovnépravni vztahy tykajici se bezpecnosti prace
a ochrany zdravi pii praci vzniklé pied 1. lednem 2007, neni-li v odstavci 2 stanoveno jinak.

(2) Odborna zptisobilost a zvlastni odbornd zplsobilost ziskand podle dosavadnich


aspi://module='ASPI'&link='309/2006%20Sb.%252322'&ucin-k-dni='30.12.9999'

pravnich predpisti se povazuje za splnénou nejdéle po dobu péti let ode dne nabyti ucinnosti
tohoto zakona.

(3) U staveb, u kterych bylo vydano stavebni povoleni, nebo byly zahajeny piede
dnem nabyti i€innosti tohoto zédkona, se postupuje podle dosavadnich pravnich predpist.

(4) Timto zdkonem se fidi pravni vztahy tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi

pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy vzniklé pred 1. lednem
2007.

*kk

Zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekei prace, ve znéni pozdéjSich predpisi

(Zékon ¢. 251/2005 Sb., o inspekei prace ve znéni zdkona &. zakona €. 230/2006 Sb., zakona ¢. 264/2006 Sb.,
zédkona €. 213/2007 Sb., zakona &. 362/2007 Sb., zakona ¢. 382/2008 Sb., zakona ¢. 294/2008 Sb., zakona
¢. 281/2009 Sb., zakona ¢. 73/2011 Sb., zékona €. 341/2011 Sb., zakona ¢. 350/2011 Sb., zdkona ¢. 365/2011
Sb., zakona ¢. 367/2011 Sb., a zakona ¢. 64/2014 Sb.)

§ 6

(1) Pasobnost tifadu a inspektoratl se vztahuje na
a) zaméstnavatele a na jejich zaméstnance, na pravnické osoby, u kterych jsou vykonavany
vefejné funkce, a na fyzické osoby vykonavajici vefejné funkce,
b) fyzické osoby, které jsou zaméstnavateli a samy téz pracuji15),

¢) fyzické nebo pravnické osoby podnikajici podle zvlastniho pravniho predpisu’® a nikoho

b4 /4 M4 717
nezamestnavajicl ),

d) spolupracujiciho manZzela nebo dité osoby uvedené pod pismeny b) a c)lg),
e) fyzickou nebo pravnickou osobu, kterd je zadavatelem stavby (stavebnik) nebo jejim
zhotovitelem, popiipadé se na zhotoveni stavby podili podle zdkona o zajiSténi dalSich

podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi précilga), a na koordinatora bezpecnosti a ochrany

zdravi pii préci na stavenisti podle zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpe€nosti a ochrany
zdravi pii praci*®),

f) vysilajici a pfijimajici organizace a dobrovolniky pti vykonu dobrovolnické sluzby podle
zvlastniho pravniho pfedpisulg),

g) pravnické osoby, které vykonavaji ¢innost Skoly nebo Skolského zafizeni, dalsi pravnické
osoby nebo fyzické osoby, u nichZ se uskuteciiuje praktické vyucovani zakl stfednich Skol,

odbornych uéilist? nebo vyssich odbornych skol,

h) véznice, pravnické nebo fyzické osoby zaméstnavajici odsouzené a na odsouzené??,

1) pravnické a fyzické osoby, u kterych je provadén vykon umélecké, kulturni, sportovni a
reklamni ¢innosti détmi4),

j) rodinny zavod'®,



(dale jen "kontrolované osoba").

(2) V zafizenich Generdlni inspekce bezpeCnostnich sborli, ozbrojenych sil a
bezpecnostnich sbord v plsobnosti Ministerstva obrany, Ministerstva vnitra, Ministerstva
spravedlnosti a Ministerstva financi, v zafizenich Bezpe&nostni informaéni sluzby, Ufadu pro
zahrani¢ni styky a informace a Narodniho bezpec¢nostniho ufadu, jakoz i v objektech, s nimiz
je prislusné hospodatit Ministerstvo vnitra, kde by kontrolou mohlo dojit k ohrozeni
utajovanych skuteCnosti, muze byt kontrola provedena jen se souhlasem piislusného
ministerstva a v zafizenich Bezpe¢nostni informaéni sluzby, Utadu pro zahraniéni styky a
informace a Narodniho bezpecnostniho ufadu jen se souhlasem jejich feditele. Nebude-li
souhlas podle véty prvni udélen, zajisti ten, kdo odmitl souhlas ud¢lit, provedeni kontroly ve
své pusobnosti a poda do 60 pracovnich dnti ode dne odmitnuti udéleni souhlasu pisemnou
zpravu o vysledku provedené kontroly organu inspekce prace, ktery o souhlas pozadal.

(3) V pravnich vztazich zaméstnancii vykonévajicich ve spravnich ufadech statni
spravu jako sluzbu, kterou Ceska republika poskytuje vefejnosti, upravenych sluzebnim
zdkonem, mohou Ufad a inspektoraty kontrolovat jen véci tykajici se doby vykonu statni
sluzby a ptestavek ve statni sluzbé, sluzebni pohotovosti, statni sluzby pres€as a v nocni dobé
a bezpecnosti pfi vykonu statni sluibyzz).

(4) Pusobnost uradu a inspektoratii se nevztahuje na
a) vojaky v ¢inné sluzbé povolané na vojenska cvic¢eni podle zakona o priibéhu zakladni nebo
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nahradni sluzby a vojenskych cviceni a o nékterych pravnich pomérech vojakt v zaloze 3

b) vojaky z povolani podle zakona o vojacich z povoléni24) ,

c¢) fyzické osoby vykondvajici sluzbu v bezpecnostnich sborech podle zdkona o sluzebnim
pomeéru prislusnikii bezpecnostnich sbori®,

d) kontrolované osoby v rozsahu, ve kterém u nich vykonava vrchni dozor orgéan statni banské
spréwyzs),

e) kontrolované osoby v rozsahu, ve kterém u nich vykonavaji dozor organy statniho
zdravotniho dozoru27),

f) kontrolované osoby v rozsahu, ve kterém u nich vykonava kontrolni ¢innost Statni ufad pro
jadernou bezpeénostzs),

g) kontrolované osoby v rozsahu, ve kterém u nich vykondvaji dozor drazni spravni ufady a
Dréazni inspekcezg),

h) bezpednost provozu urenych technickych zafizeni v ozbrojenych silach Ceské
republiky®?,

1) ¢innost bezpecnostniho sboru pii sluzebnim zékroku® nebo zasahu podle zvlastnich
pravnich pfedpisﬁ?’z).

(5) Mistni piislusnost inspektoratu k vykonu kontroly se fidi mistem CcCinnosti
kontrolované osoby a u organiza¢ni sloZzky statu jejim sidlem; ve spravnim fizeni se fidi
mistni pfislusnost spravnim fadem. Utad mtize v jednotlivych pfipadech hodnych zvlastniho
zfetele, zejména z diivodu podjatosti, pisemné povétit provedenim kontroly jiny nez mistné

pfislusny inspektorat.

79 § 700 zakona & 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.
§ 12 pism. e) ziakona ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi poZadavky bezpecnosti a ochrany zdravi
pri praci v pracovnépravnich vztazich a o zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi prFi cinnosti



nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zaji$téni dal§ich podminek bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci), ve znéni pozdéjSich predpisi.

§ 17
Prestupky na tseku bezpecnosti prace

(1) Fyzicka osoba se dopusti piestupku na useku bezpec¢nosti prace tim, ze
a) nezajisti s ohledem na mozné ohroZeni zivota nebo zdravi bezpecnost fyzickych osob
zdrzujicich se s jejim védomim na jejich pracovistich,
b) neplni informac¢ni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,
¢) nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancti chranéni
také zaméstnanci jiné osoby,
d) pfenese ndklady spojené se zajiStovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
na zamestnance,
e) nezajisti pfijeti opatfeni potfebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu mé povinnost podle
zvlastniho pravniho pfedpisu?’e),
f) nedodrzi povinnosti pii zajiStovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az 103 zékoniku
prace,
g) neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostiedky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfekeni prostfedky nebo ochranné napoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho pfedpisuSY),
h) nesplni povinnost udrZzovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouzivatelném stavu
nebo nekontroluje jejich pouZivani,
1) neumisti bezpecnostni znacky nebo nezavede signély, ackoli k tomu ma povinnost podle

zvlastniho pravniho pfedpisusg),

Mrwe

J) nevySetii pfi€iny a okolnosti pracovniho urazu, aCkoli k tomu méa povinnost podle
zvlastniho pravniho pfedpisulo),

k) nevyhotovi zdznam o pracovnim urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho pfedpisu 10

1) nepfeda vyhotoveni zdznamu o pracovnim Urazu postizenému a v piipadé smrtelného
pracovniho trazu jeho rodinnym pfislusniktm,

m) nevede evidenci o pracovnich urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma
povinnost podle zvlastniho pravniho pfedpisulo),

n) neohlasi pracovni Graz a nezasle zdznam o ném stanovenym organiim a institucim®®,
0) nepfijme opatieni proti opakovani pracovnich trazi,

p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichz byla uznana nemoc z povolant,

q) neplni povinnosti tykajici se pracovist¢ a pracovniho prostfedi stanovené v zikonu
0 zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci %) v nafizeni vlady
0 podrobngjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostfedisg), nafizeni vlady o blizsich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu
z vysky nebo do hloubky59a) a nafizeni vlady o blizSich pozadavcich na zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci v prostiedi s nebezpecim vybuchu59b)
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r) neplni povinnosti pfi zajiSténi fadn¢ho stavu pouzivanych vyrobnich a pracovnich
prosttedkll a zafizeni stanovené v zadkonu o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pti précisga) a v nafizeni vlady, kterym se stanovi bliz§i pozadavky na bezpe¢ny provoz
a pouzivani stroji, technickych zatizeni, pfistroji a naradi>®®,

s) porusi povinnost tykajici se organizace prace a pracovnich postupt stanovenou v zakonu
0 zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii précissa), nafizeni vlady, kterym
se stanovi zpusob organizace prace a pracovnich postupt, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pi praci souvisejici s chovem zvifat®®, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpiisob
organizace prace a pracovnich postupti, které je zaméestnavatel povinen zajistit pfi praci v lese
a na pracovistich obdobného charakteru®, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpiisob
organizace prace a pracovnich postupli, které je zaméstnavatel povinen zajistit
pfi provozovani dopravy dopravnimi prostfedkyGZ), nafizeni vlady o bliz§ich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich®® a nafizeni vlady,
kterym se stanovi odchylnd tUprava pracovni doby a doby odpoc€inku zaméstnancii
v dopraVéGZb),

t) nepfiznd pravo odmitnout vykon prace, o niz lze mit divodné za to, Ze bezprostiedné
a zavaznym zpusobem ohrozuje zivot nebo zdravi zaméstnancti, poptipad¢ zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

u) zaméstnd mladistvé zaméstnance” pracemi, pti nichz jsou vystaveni zvySenému nebezpeci
urazu nebo pii jejichz vykonu by mohli vazné€ ohrozit bezpecnost a zdravi ostatnich
zamé&stnancl nebo jinych fyzickych osob,

v) nepiizna odborovym orgdniim pravo vykondvat kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zékoniku préce,

W) nepiiznd zaméstnanclim pravo UcCasti na feSeni otdzek souvisejicich s bezpecnosti
a ochranou zdravi pii praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlaStniho pravniho
pfedpisu34),

X) nezajisti na pracovistich dodrzovani zakazu pozivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné
navykové latky,

y) nedorudi ve stanoveném terminu oznameni o zahajeni praci na stavbé spliujici
poZadavky stanovené v § 15 odst. 1 zdkona o zaji§téni dalSich podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi p¥i praci nebo neprovede bez zbyte¢ného odkladu jeho aktualizaci,

z) neplni povinnost zhotovitele poskytovat koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi praci na stavenisti soucinnost, ackoli k tomu ma povinnost podle zdkona o zajisténi dalSich
.62d)
H

podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii prac

za) nesplni nékterou z povinnosti koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

eew

na staveniSti podle § 10 odst. 4 nebo § 18 zikona o zajiSténi dalSich podminek

bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci,
zb) nedodrzuje opatieni k zamezeni rizik na pracovistich, stanovend pravnimi ptedpisy, které
upravuji povinnosti pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob pii pouzivani
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chemickych latek nebo latek obsazenych ve smésich”X,
zC) nesplni nékterou z povinnosti odborné zpisobilé fyzické osoby k zajistovani kol
v prevenci rizik podle § 10 odst. 4 zikona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi pri praci,
zd) v rozporu s § 10 zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pri praci vykonava cinnost odborné zpisobilé fyzické osoby k zajistovani ukola
v prevenci rizik nebo cinnost koordinatora bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci
na stavenisti bez prislu§ného opravnéni,
ze) v rozporu s § 14 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pFi praci neurci jednoho nebo vice koordinatorii bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci
na stavenisti,
zf) v rozporu s § 15 odst. 2 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pri praci nezajisti zpracovani planu bezpecfnosti a ochrany zdravi p¥i praci
na stavenisti pred zahajenim praci nebo nezajisti jeho aktualizaci p¥i realizaci stavby,
zg) v rozporu s § 14 zikona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pri praci nezajisti soucinnost vSech zhotovitelii nebo jiné osoby s koordinatorem
bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti po celou dobu pfipravy a realizace
stavby.

(2) Za prestupek podle odstavce 1
a) pism. b), ¢), v), w), X), Z}-aza} za) a zc) lze ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,
b) pism. 1), m), n), p}a¥) p), Y¥), zd), ze), zf) a zg) Ize ulozit pokutu az do vyse 400 000 K¢,
¢) pism. a), ), j), k), q), r), s}at} s), t) a z) lze ulozit pokutu az do vyse 1 000 000 K¢,
d) pism. d), e), f), h), 1), 0), u) a zb) lze ulozit pokutu az do vyse 2 000 000 K¢.

§ 30
Spravni delikty pravnickych osob na useku bezpecnosti prace

(1) Pravnicka osoba se dopusti spravniho deliktu na useku bezpecnosti prace tim, ze
a) nezajisti s ohledem na mozné ohroZeni zivota nebo zdravi bezpecnost fyzickych osob
zdrzujicich se s jejim védomim na jejich pracovistich,
b) neplni informacni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,
¢) nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancti chranéni
také zaméstnanci jiné osoby,
d) prenese ndklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci na
zaméstnance,
e) nezajisti pfijeti opatfeni potfebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho piedpisu®®,
f) nedodrzi povinnosti pii zajistovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az 103 zékoniku
prace,
g) neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostiedky, pracovni odévy a obuv, myci,
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Cistici a dezinfekéni prostfedky nebo ochranné napoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho piedpisu®”,

h) nesplni povinnost udrzovat osobni ochranné pracovni prostiedky v pouzivatelném stavu
nebo nekontroluje jejich pouzivani,

1) neumisti bezpecnostni znacky nebo nezavede signaly, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho pfedpisu58),

j) nevySetii pfi¢iny a okolnosti pracovniho urazu, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho piedpisu®,

K) nevyhotovi zaznam o pracovnim trazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu 10

1) nepteda vyhotoveni zaznamu o pracovnim Urazu postizenému a v piipadé¢ smrtelného
pracovniho trazu jeho rodinnym piislusnikm,

m) nevede evidenci o pracovnich urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma
povinnost podle zvlastniho pravniho pfedpisulo),

n) neohlasi pracovni Graz a nezasle zaznam o ném stanovenym organiim a institucim®®,

0) nepiijme opatieni proti opakovani pracovnich uraz,

p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichz byla uznana nemoc z povolani,

q) neplni povinnosti tykajici se pracovist¢ a pracovniho prostfedi stanovené v zékonu
0 zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci 58a)

0 podrobngjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostfedisg), nafizeni vlady o blizsich

, vV nafizeni vlady

pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracoviStich s nebezpecim padu
z vysky nebo do hloubky®*
a ochrany zdravi pfi préci v prostfedi s nebezpecim vybuchu
r) neplni povinnosti pfi zajiSténi fadného stavu pouzivanych vyrobnich a pracovnich
prostiedkll a zatizeni stanovené v zdkonu o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pii précissa) a v natfizeni vlady, kterym se stanovi bliz8i poZadavky na bezpecny provoz
a pouzivani stroju, technickych zatizeni, ptistrojii a naradi>®®,

s) porusi povinnost tykajici se organizace prace a pracovnich postupl stanovenou v zakonu
0 zajisténi dalSich podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi pii précnga), nafizeni vlady, kterym
se stanovi zplisob organizace prace a pracovnich postupll, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pfi praci souvisejici s chovem zvitat®, nafizeni vlady, kterym se stanovi zplsob
organizace prace a pracovnich postuptl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi praci v lese
a na pracovistich obdobného charakteru®™, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpiisob
organizace prace a pracovnich postupli, které je zaméstnavatel povinen zajistit
pii provozovani dopravy dopravnimi prostfedkyGZ), nafizeni vlady o bliZzSich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich®® a nafizeni vlady,
kterym se stanovi odchylnd tuprava pracovni doby a doby odpoCinku zaméstnanct
v dopraVéGZb),

t) nepfiznad pravo odmitnout vykon prace, o niz lze mit divodné za to, Ze bezprostiedné
a zavaznym zpisobem ohroZuje Zivot nebo zdravi zaméstnancti, popiipad¢ Zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

u) zaméstnd mladistvé zaméstnance” pracemi, pfi nichz jsou vystaveni zvySenému nebezpeci
urazu nebo pii jejichz vykonu by mohli vazné ohrozit bezpecnost a zdravi ostatnich

zamestnancl nebo jinych fyzickych osob,

a nafizeni vlady o bliz8ich poZadavcich na zajisténi bezpecnosti
59b)
H



v) neptizna odborovym organtim pravo vykonavat kontrolu nad stavem bezpec¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zékoniku préce,

w) nepfiznd zaméstnancim pradvo UcCasti na feSeni otdzek souvisejicich s bezpecnosti
aochranou zdravi pii préaci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho
pfedpisu34),

X) nezajisti na pracovistich dodrzovani zakazu pozivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné
navykové latky,

y) nedorudi ve stanoveném terminu oznameni o zahajeni praci na stavbé spliujici
poZadavky stanovené v § 15 odst. 1 zdkona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi pri praci nebo neprovede bez zbyte¢ného odkladu jeho aktualizaci,

z) neplni povinnost zhotovitele poskytovat koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci na stavenisti sou¢innost, ackoli k tomu ma povinnost podle zdkona o zajisténi dalSich

podminek bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi préc'62d),

%

za) nesplni nékterou z povinnosti koordinatora bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci
na staveniSti podle § 10 odst. 4 nebo § 18 ziakona o zajiSténi dalSich podminek
bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci,

zb) nedodrZuje opatfeni k zamezeni rizik na pracovistich, stanovend pravnimi predpisy, které
upravuji povinnosti pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob pfi pouZivani
chemickych latek nebo latek obsazenych ve smésich™,

zc) v rozporu s § 14 zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pFi praci neurci jednoho nebo vice koordinatori bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci
na stavenisti,
zd) v rozporu s § 15 odst. 2 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci nezajisti zpracovani plinu bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci
na stavenisti pired zahdjenim praci nebo nezajisti jeho aktualizaci p¥i realizaci stavby,
ze) v rozporu s § 14 zikona o zaji§téni dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pri praci nezajisti soucinnost vSech zhotoviteli nebo jiné osoby k soucinnosti
s koordinatorem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na staveniSti po celou dobu
pripravy a realizace stavby.

(2) Za spravni delikt podle odstavce 1
a) pism. b), ¢), v), w), X);2¢ a za) Ize ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,
b) pism. 1), m), n), p}-a¥) P), Y), zC), zd) a ze) Ize ulozit pokutu az do vyse 400 000 K¢,
¢) pism. a), g), ), k), q), r), s}at} s), t) a z) 1ze ulozit pokutu az do vyse 1 000 000 K¢,
d) pism. d), e), f), h), 1), 0), u) a zb) lze ulozit pokutu az do vyse 2 000 000 K¢.

*k*k
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