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Vliadni navrh

o0 jednorazovém prispévku duchodci

Parlament se usnesl na tom zakon& Ceské republiky:

§1

Jednorazovy prispévek dichodci (dale jen ,,pfispévek®) poskytne stat pozivatelim
dichodt jako finan¢ni vypomoc.

§2

(1) Narok na pfispévek ma fyzicka osoba, kterd ma narok na vyplatu dichodu (Casti
dichodu) z ¢eského diichodového pojisténi aspon po ¢ast mesice prosince 2015, pokud tento
diachod byl ptfiznan ode dne, ktery spadd do obdobi pted rokem 2016. Ma-li poZivatel
dichodu v prosinci 2015 narok na vyplatu vice diichodii, nalezi ptispévek jen jednou.

(2) Vyse ptispévku €ini 600 K¢.
§3

(1) Prispévek se vyplati bez Zadosti v prosinci 2015, popiipadé v nejbliZze nasledujicim
terminu vyplaty diichodu, pokud diichod nebude v prosinci 2015 vyplacen. Zanikl-li narok na
vyplatu dichodu v prosinci 2015 piede dnem, ktery je terminem vyplaty diichodu, vyplati se
ptispévek na zéklade pisemné zadosti opravnéného do 60 dni ode dne doruceni této zadosti.

(2) Prispevek wvyplati orgén socialniho zabezpeceni, ktery je pfislusny k vyplaté
dichodu v prosinci 2015.

(3) Prispevek se vyplati stejnym zptsobem, jakym se vyplati dichod v prosinci 2015,
popiipadé dichod vyplaceny v nejblize nasledujicim terminu. V piipadé uvedeném
v odstavei 1 vété¢ druhé se prispévek vyplati v hotovosti nebo na ucet podle zadosti
opravnéného; pokud opravnény zpiisob vyplaty ve své zadosti neuvede, vyplati se piispévek
v hotovosti.



(4) O naroku na prispévek vyda organ socidlniho zabezpeceni pisemné rozhodnuti,
jen pozada-li o to pisemné pozivatel dichodu nebo opravnény uvedeny v odstavei 1 vété
druhé. Byla-li zadost o poskytnuti pfispévku zamitnuta, vyda se vzdy pisemné rozhodnuti.
O poskytnuti ptispévku muize podat zadost jen pozivatel diichodu nebo opravnény uvedeny
v odstavci 1 vété druhé. V fizeni o zadosti o prispévek se postupuje obdobn¢ jako v fizeni ve
vécech dichodového pojisténi, véetné podani nadmitek proti rozhodnuti organu socidlniho
zabezpeceni, pokud se dale nestanovi jinak.

(5) Narok na ptispévek zanika, pokud Zadost o poskytnuti piispévku nebo zadost
o dichod, k némuz by ptispévek nalezel, nebudou podany nejpozdéji do 31. prosince 2016.

(6) Narok na piispévek neptechédzi na jiné osoby.

(7) Byl-li ptispévek vyplacen nepravem, ma organ socialniho zabezpeceni, ktery
prispévek vyplatil, narok na vraceni nepravem vyplaceného ptispévku. Pii vymahani
nepravem vyplaceného ptispévku se postupuje obdobné jako pifi vymahani nepravem
vyplaceného diichodu.

§4

(1) Pokud se pro ucely jinych pravnich ptedpist zjistuje vyse piijmu, k pfispévku se
nepiihlizi.

(2) Prispévek je osvobozen od dané z piijmu fyzickych osob.
(3) Prispévek nelze postihnout vykonem rozhodnuti.

(4) Naklady na vyplatu prispévku vcetné nakladt souvisejicich s jeho vyplatou se
hradi ze statniho rozpoctu.

§5

Tento zakon nabyva G€innosti dnem 1. fijna 2015.



Divodova zprava

Obecna Cast

Zhodnoceni platného pravniho stavu

Diichody z diichodového pojisténi se zvySuji na zdkladé ustanoveni § 67 zakona
¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich piedpisu (dale jen ,,zakon®).
Ode dne ucinnosti zédkona (tj. od 1. ledna 1996) doznalo toto ustanoveni n€kolik zasadnich
zmén.

Pivodné se dichody zvySovaly za podminky, ze index spotiebitelskych cen vzrostl
od posledniho zvySeni dichodi aspoit o 5 %. ZvySeni dichodu muselo odpovidat nejméné
naruistu tohoto indexu, a pokud doslo v poslednich dvou letech k ristu redlné mzdy, zvySovaly
se diichody jesté¢ aspoil o jednu tfetinu rlstu redlné mzdy. Od roku 1998 se dichody
zvySovaly tak, aby zvySeni ¢inilo aspon 70 % rustu cen.

Vroce 2002 byl zaveden pravidelny termin zvySeni diichodii a mimofadny termin
zvySeni dichodi. V pravidelném terminu, tj. v lednu, se dichody zvySovaly za podminky, Ze
zvySeni dichodu by Ccinilo aspon 2 % zvyse prumérného starobniho diichodu. ZvySeni
dichodu pfitom ¢inilo nejméné 100 % riistu cen a dale téZ nejméné jednu tietinu ristu realné
mzdy. V mimofadném terminu se dichody zvysovaly, pokud od posledniho zvySeni dosahl
rust cen aspon 10 % a od roku 2008 aspon 5 %. Ke zvySeni diichodi v mimofadném terminu
doSlo pouze v srpnu 2008.

Pted rokem 2011 stanovila zvySeni dichodd vldda natizenim. Pii splnéni stanovenych
podminek musela vlada dichody zvysit, pficemz zakon stanovil minimalni zvySeni, avSak
vlada mohla rozhodnout i o vys$§im zvySeni dichodl. Vlada mohla volit mezi riznymi
zpusoby zvysSeni. ZvySeni mohlo byt jednotné nebo diferencované podle data ptiznéni
diichodu a mohla byt zvySena jen procentni vymeéra nebo jen zdkladni vymeéra anebo obé

vymery.

K zé4sadni zméné pravidel pro zvySovani diichodti doSlo pfijetim zdkona €. 220/2011 Sb.;
tato nova pravidla byla poprvé pouzita pro valorizaci v roce 2012. Pravidelny termin (leden) a
mimofadny termin (za podminky rlstu cen aspoil 0 5 %) byly zachovany. Nové byl podrobné
definovan zptlisob stanoveni zvySeni dichodi na zakladé¢ statistickych tdaji o vyvoji cen a
mezd, bez ponechani moZnosti ovlivnit zvySeni diichodii rozhodnutim vlady; vysi zvySeni
podle zdkonnych pravidel pak stanovi Ministerstvo prace a socidlnich véci vyhlaskou.



Zakonna uprava urcuje, ze pro zvysSeni dichoda v pravidelném terminu od ledna se
thrnna vyse zvyseni stanovi podle tdajii Ceského statistického ufadu tak, aby u praimérmého
starobniho dichodu zvySeni c¢inilo ¢astku odpovidajici 100 % rlstu thrnného indexu
spotiebitelskych cen za domécnosti celkem a dale téz ¢astku odpovidajici jedné tfetiné ristu
realnych mezd. Zakladni vyméry vyplacenych dichodi se pfi zvyseni dichodu v pravidelném
terminu zvySuji tak, aby vySe zdkladni vyméry dichodu ¢inila vzdy 9 % primérné mzdy.
Zvyseni procentni vymeéry se stanovi tak, aby u primérného starobniho diichodu thrn Castky
zvyseni zékladni vymeéry diichodu a ¢astky zvySeni procentni vymeéry dichodu odpovidal
zvyseni prumérného starobniho diichodu stanovenému ve vysi souctu riistu cen a jedné tretiny
rustu realné mzdy.

V souvislosti s usporami ve vydajich statniho rozpoctu doslo k doCasné upravé pravidel
pro valorizaci dichodti zdkonem ¢. 314/2012 Sb., ktery stanovil, Ze pro zvyseni vyplacenych
dichodi v obdobi od 1. ledna 2013 do 31. prosince 2015 se pfi stanoveni ristu cen pouzije
jen jedna tfetina procentniho piiristku indexu spotiebitelskych cen. Upravend pravidla pro
zvySovani dichodt v letech 2013 az 2015 méla neptiznivy vliv na redlnou hodnotu dichodu.
Zakon ¢. 183/2014 Sb. proto toto omezujici ustanoveni zrusil jiz pro zvySovani dichodii
vroce 2015, takze pii stanoveni ristu cen se opct pouzivd 100 % procentniho pfirtistku
indexu spotiebitelskych cen. S cilem posilit realnou hodnotu dichoda zakon ¢. 183/2014 Sb.
jesté stanovil mimotadnou Upravu pravidel pro zvySovani dichodii v lednu 2015 spocivajici
v tom, Ze pii zachovani vSech ostatnich pravidel zvySovani dichodl se pii zvySeni v lednu
2015 zvysi vyplacené diichody tak, aby uhrn castky zvySeni zdkladni vyméry dichodu
a Castky zvySeni procentni vyméry dichodu ¢inil 1,8 %, pokud by zvyseni vyplacenych
dichodi stanovené podle 100 % ristu cen bylo nizsi (tato upravena pravidla pro zvySeni
diichodt vlednu 2015, kterd zaruovala minimélni vysi zvySeni, byla zohlednéna pfti
stanoveni konkrétniho zvySeni dichodu ve vyhlasce ¢. 208/2014 Sb.).

Soucasné platny systém zvySovani dichodi je tedy pln¢ automaticky, navazany
na statisticky zjiSténé tidaje a bez moznosti jej ovlivnit rozhodnutim vlady.

Popis problému

Zvysovani dichodii vzdy nestac¢i kompenzovat dichodctim vliv riistu cen. Po sniZeni
v letech 2012 — 2014 a zvySeni v roce 2015 se re4lna hodnota diichodi opét sniZi v roce 2016.
V roce 2015 se napt. ocekava, Ze redlna hodnota diichodu dosédhne 113,8 % hodnoty, kterou
m¢l takovy dichod v roce 1989, a v roce 2016 se oc¢ekava jeji snizeni na 112,5 %. Zohlednéni
jedné tretiny rustu redlnych mezd, k némuz pii zvySovani dichodt také dochazi, totiz muiize,
ale nemusi eliminovat vliv vyraznéjSiho dopadu ristu cen na domécnosti diichodct, a to
zejména v obdobi nizkého nebo nulového ristu realné mzdy. Po letech 2012 a 2013, kdy se
redlna mzda nezvysila (pokles €inil 0,1 % a 1,4 %), doSlo sice v roce 2014 k rlstu redlné
mzdy o 1,4 %, ale pro stanoveni zvySeni diichodt je podle zdkona tieba zohlednit celé¢ obdobi
po ptedchozim riistu redlné mzdy, takze ve zvyseni diichodii v roce 2016 se rust redlné mzdy
op€t neprojevi.



Zachovani soucasnych pravidel zvySovani dachodii bez dalSich opatfeni by vedlo
k tomu, Ze bude zejména pokraCovat trend zaostavani vyvoje zivotni trovné dichodct za
vyvojem zivotni urovné ostatniho obyvatelstva.

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
zvy$eni dichodu v % 3,7 1,7 1,3 0,4 1,9 0,9 2,7 2,6
realnd hodnota” dichodu 1138 111,1 1109 112,0 113,8 112,5 1132 1140
relace dichodu k hrubé mzdé v % 42,0 41,6 423 41,9 41,5 40,5 40,2 39,8
redlnd hodnota” primérné mzdy 157,6 1575 1553 157,77 161,77 1644 167,5 1702

" rok 1989 = 100

Oduvodnéni hlavnich principti navrhované pravni upravy a cile, kterého mé bvt dosazeno

Pfi¢inou snizovani realné¢ hodnoty dichodii v letech 2012 — 2014 byla Gspornd opatieni
spocCivajici v tom, Ze cenovy rist se pii stanoveni zvySeni dichodii zohlednil pouze jednou
tietinou. Tato skutecnost vyvolala v roce 2014 potiebu nejen zruSeni uvedené¢ho usporného
opatfeni, ale irealizace mimotadné upravy pravidel pro zvySovani dichodu, kterd posilila
realnou hodnotu diichodti. Velmi nizké hodnoty publikované i ocekavané inflace do srpna 2015,
jakoz 1 nizky rist mezd za rok 2014, budou mit za nasledek s vysokou pravdépodobnosti
nedostateCny rast dichodit vroce 2016. Tato ocekavani odivodiuji potiebu realizace
mimoradného zlepSeni financni situace dichodcti vramci moznosti statniho rozpoctu
ovlivnénych lepSim hospodarenim.

Na zéklad¢é posouzeni mozného narlstu vydajii stdtniho rozpoctu se navrhuje, aby stat
poskytnul jednordzovy piispévek ve vysi 600 K¢. Toto jednorazové opatieni neovlivni budouci
vydaje diichodového systému. Jednordzovy ptispévek neni davkou dichodového pojisténi, a
proto bude vyplacen v jednotné vysi, bez jakékoliv vazby na vysi dichodu. Jednotnd vyse
prispévku je relativné vyhodnéjsi pro pozivatele nizsich diichodd, pro které je prizplisobeni se
cenovému ristu obtiznéjsi.

Vyplatu mimofadné castky diichodctlim je mozné stanovit pouze zdkonem.

Navrh feSeni

Navrhuje se poskytnout jednorazovy prispevek v jednotné vysi 600 K¢ vsem diichodctim,
na které se bude vztahovat zvySeni diichodt v lednu 2016, tj. t€m, kterym byl pfiznan dichod
pred rokem 2016. Vyplata jednorazového piispévku bude provedena v prosinci 2015 spolu
s vyplatou diichodu.

Predpokladany hospodaisky a finan¢ni dopad navrhované pravni Upravy na statni rozpodet

a na ostatni verejné rozpocty

Navrhovana pravni uprava vyplaty jednorazového piispévku se projevi jednorazovym
zvysenim vydajl statniho rozpoctu v roce 2015, kdy dojde ke zvySeni vydajii o 1 730 mil. K¢
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u Ministerstva prace a socidlnich véci v kapitole 313, o 20 mil. K& u Ministerstva obrany
v kapitole 307, 0 25 mil. K¢ u Ministerstva vnitra v kapitole 314 a o 5 mil. K¢ u Ministerstva
spravedlnosti v kapitole 336.

Navrhovana uprava si vyzada dodatecné jednordzové administrativni naklady na strané
CSSZ ve vysi 32 mil. K&.

Navrhovana pravni Gprava ovlivni vydaje statniho rozpoctu. Na ostatni vetejné rozpocty
nebude mit zadny vliv.

Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy s ustavnim pofadkem Ceské republiky

Névrh zakona je v souladu s Gstavnim poiadkem Ceské republiky, predevsim s ohledem na
¢l. 30 odst. 1 Listiny zakladnich prav a svobod ustavné zarucujici pravo na pfimérené hmotné
zabezpeceni a na ¢l. 1 a ¢l. 3 odst. 1 Listiny zakladnich prav a svobod garantujici rovnost obecné
i rovnost v zakladnich pravech zaru€enych ustavnim potadkem.

Vazbu naroku na obdobnou davku, tj. jednordzovy ptispévek dichodci podle zdkona
¢. 237/2004 Sb., na vyplatu dichodu z eského dichodového pojisténi, a nikoli na vyplatu
diichodu z ciziny, fesil Ustavni soud v roce 2009 (nalez ¢. 10/2010 Sb.). Ustavni soud dospél
k z&véru, ze ,predmétna jednordzovd kompenzace pro dichodce byla od pocatku pojiména
nikoliv jako socidlni ddvka stojici mimo systém dichodového pojisténi, ale jako - 1 kdyz
pon¢kud nestandardni - plnéni v rdmci poskytovanych davek z ¢eského diichodového pojisténi
(pozn.: ptispévek bylo proto tfeba vyplatit i do ciziny), tedy s ohledem na to, jaka je vyse
diichodti poskytovanych podle pravni upravy platné v Ceské republice; pozivatelti cizich
diichodi, Zijicich na uzemi Ceské republiky, se tykat nemohla. Tento piistup bylo mozné
povazovat za jednorazovou quasi valorizaci diichodu. Logicky a z podstaty véci samé pak plati,
jak pfipomnélo Ministerstvo prace a socialnich véci, Ze jeho vySe byla koncipovana s védomim
toho, jaké jsou primémé piijmy osob, kterym je vyplacen cesky diichod; Grovni pifijmi osob,
které pobiraji diichod z ciziho statu, mnohdy se svou vysi znacné liSici od dichodu ¢eského, se
zékonodarce nezabyval a ani zabyvat nemohl.*

Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy s mezinarodnimi smlouvami, jimiz je Ceska

republika vazana. a s pravnimi akty Evropské unie

Ceskd republika je voblasti diichodového pojisténi vazina  dvoustrannymi
a mnohostrannymi Umluvami. Mezi mnohostranné umluvy patii Umluva MOP ¢&. 102
o minimélnich standardech socidlniho zabezpeceni, Umluva MOP ¢&. 128 o invalidnich,
starobnich a poziistalostnich davkach a Evropsky zdkonik socidlniho zabezpeceni. Navrhovana
opatfeni nejsou s dvoustrannymi a mnohostrannymi Umluvami, které Ceska republika
ratifikovala, v rozporu. Nejsou v rozporu ani s pravnimi piedpisy Evropské unie, zejména pak
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 883/04 o koordinaci systému socidlniho
zabezpeceni a provadécim predpisem k tomuto nafizeni, tj. nafizenim Evropského parlamentu



a Rady (ES) ¢. 987/09, a se smérnici Rady EHS 79/7 o postupném zavedeni zésady rovného
zachazeni pro muze a zeny v otazkach socidlniho zabezpeceni.

Zhodnoceni navrhované pravni upravy ve vztahu k zakazu diskriminace

Névrh zdkona neni diskriminaéni k zddné skupiné osob; z hlediska rovnosti muzi a Zen je
navrh neutralni, nebot’ navrhovana pravni Giprava je pro ob¢ pohlavi stejna.

Zhodnoceni socialnich dopada a dopadu na zivotni a na podnikatelské prostiedi

Navrh zékona bude mit pozitivni dopad na pozivatele dichodd, nebot’ povede ke zvySeni
jejich ptijmové situace a tedy ke zlepsenti jejich Zivotni tirovné. Navrh nebude mit zddné dopady
na zivotni ani na podnikatelské prostredi.

Zhodnoceni dopadd navrhované pravni upravy ve vztahu k ochrané soukromi a osobnich
udaju

Néavrh zdkona se nevztahuje k osobnim tdajim ani nema vliv na soukromi.

Zhodnoceni dopadu do statni statistické sluzby

Névrh zdkona nemé zadny vliv na statni statistickou sluzbu.

Zhodnoceni korupénich rizik

ro~vor

Névrh zakona nevytvaii Zadna korupcni rizika.

Oduvodnéni navrhu, aby Poslanecka snémovna Parlamentu CR vyslovila s navrhem
zakona souhlas jiZz v prvém ¢teni

Vzhledem ktomu, ze platci dichodli potiebuji urCity €as na technicko-organizaéni
zabezpeceni, na programovou piipravu a testovani vyplaty mimotadné ¢astky, je nutné, aby
zékon byl schvélen v¢as, a proto se navrhuje, aby Poslaneckd snémovna vyslovila s ndvrhem
zékona souhlas jiz v prvém cteni v reZimu podle § 90 odst. 2 zdkona o jednacim tadu
Poslanecké snémovny. Dostate¢na legisvakance je proto zadouci, aby umoznila platcim
dachodt fadné se pfipravit na novy ukol pii vyplaté dichodu.



Zvlastni ¢ast
K§1

Ocekavani nizkého zvySeni dichodi od ledna 2016 odtvodiiuje potiebu realizace
mimotadného zlepsSeni finan¢ni situace dachodcii. V rdmci moznosti statniho rozpoctu
ovlivnénych lepSim hospodafenim se jedna o jednordzové opatieni, které neovlivni budouci
vydaje dichodového systému. Jednotnd, pro vSechny stejnd vyse ptispévku bude relativné
vyhodnéjsi pro pozivatele nizSich dichodl, pro které je prizptisobeni se cenovému ristu

vvvvvv

K§2

Narok na piispévek je podminén narokem na vyplatu alesponn jednoho dichodu (véetné
dil¢ich dichodl ve smyslu § 61 zakona €. 155/1995 Sb.) z eského dichodového pojisténi,
pripadné jeho ¢asti, za mésic prosinec 2015, byt’ by narok na vyplatu dichodu nélezel pouze
za jediny den tohoto mésice. Za takovy dichod se povazuje i dichod vyplaceny ceskym
organem socidlniho zabezpeceni (tj. zejména tzv. slovensky diichod, jehoz vyplatu provadi
CSSZ zprostiedkovand — v téchto ptipadech i v piipadech dil¢ich diichodt nalezi piispévek
vplné vysi, a dile tzv. dichod krajantim, ktefi na pozvani vlady presidlili do CR
z Kazachstanu, ktera je opakujicim se finan¢nim ptispévkem ve smyslu usneseni vlady ze dne
1. listopadu 2006 ¢. 1248). Dalsi podminkou naroku je pfiznani aspon jednoho z vyplacenych
dichodi od data pted 1. lednem 2016, nebot’ té€chto diichodt se bude tykat ocekdvana nizka
valorizace diichodi od ledna 2016. Ptispévek je jednorazovou davkou, ktera nalezi pozivateli
diichodu jen jednou bez ohledu na to, zda spliiuje v daném casovém useku podminky naroku
na vyplatu vice dichodi. Obdobnou jednorazovou davkou nélezejici podle zdkona ¢.
237/2004 Sb. se v minulosti zabyval Ustavni soud, ktery ve svém nalezu (publikovaném pod
¢. 10/2010 Sb.) konstatoval, Zze vazba takové davky na dichod z ¢eského dichodového
pojisténi je opravnena.

Vyse piispévku je jednotnd pro vSechny diichodce a bude ¢init 600 K¢; tato vyse je
vysledkem politického rozhodnuti a odpovida aktudlnim moznostem statniho rozpoctu.

K§3

V tomto ustanoveni jsou stanovena pravidla pro vyplatu ptispévku, pro fizeni o pfispévku
a o zaniku naroku na pfispévek a vymahani nepravem vyplaceného ptispévku.

Prispévek vyplati automaticky, tj. bez zadosti diichodce, platce diichodu v mésici prosinci
2015, pokud se dlichod vyplaci v prosinci 2015, a to zpravidla v fadném vyplatnim terminu
stanoveném platcem dichodu podle zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socidlniho zabezpeeni, ve znéni pozd&jSich ptedpisii. V piipadé bezhotovostni vyplaty
dichodu bude toto pravidlo dodrzeno, v ptipadé hotovostni vyplaty dichodu muze dojit
k drobnému ¢asovému posunu v fadu né€kolika mélo dni, protoZe u poStovni poukazky nelze

zaruCit presny den vyplaty.

Pokud pfislusny organ socialniho zabezpeceni rozhodne kladn€ o néaroku na vyplatu
diichodu aspoii za jediny den mésice prosince 2015 na zdklad¢é Zadosti o pfiznani dichodu



nebo uvolnéni vyplaty dichodu, aniz by zafidil vyplatu dichodu v terminu splatnosti
v prosinci 2015, vyplati zaroven s doplatkem dichodu za prosinec 2015 i ptispevek.

V piipadech, kdy narok na vyplatu dichodu v mésici prosinci 2015 trva jen do dne
predchéazejiciho dni splatnosti v tomto mésici a splatka dichodu splatnd v prosinci 2015 jiz
nenalezi (tj. vyplata dichodu za ¢ast mésice prosince 2015 byla provedena v listopadové
splatce — napt. splatnost dichodu je 24. den v mésici, dichod vyplacen v listopadu 2015 na
dobu od 24. listopadu 2015 do 23. prosince 2015), by bylo administrativné velice narocné pro
orgéan socialniho zabezpeceni, ktery dichod vyplécel, vyhledavat tyto ptipady, které jiz nema
ve své hlavni evidenci vyplacenych dichodii. Navrhuje se proto, aby v téchto ptipadech byl
vyplacen piispévek nikoli automaticky, ale na zadost s tim, ze se stanovi lhtita, do které je
organ socialniho zabezpeceni povinen piispévek vyplatit.

Ptispévek sice neni davkou diichodového pojisténi, ale vzhledem k podminkam naroku na
n¢j a k nutnosti minimalizovat ndklady na jeho vyplatu se jako nejvhodnéjsi jevi, aby ho
vyplatil platce dichodu spolu s prosincovou splatkou, poptipadé s nejblizsi dalsi splatkou
dichodu, a to stejnym zplisobem, jakym vyplaci dichod, tj. bud’ v hotovosti nebo na ucet
ptijemce dichodu. V ptipadé, ze jiz dichod vyplacen neni, vyplati platce diichodu ptispévek
zpusobem, o jaky zadatel v zadosti pozada.

Vzhledem ke zjednodusenému postupu pii poskytovani ptispévku a jeho jednorazovému
charakteru, kdy se pfispévek poskytne automaticky bez Zadosti, se navrhuje obecné
nevztahovat na fizeni o pfispévku spravni fad a nevydavat rozhodnuti o naroku na piispévek
(jde o obdobny postup jako v ptipadé zvysSeni dichodi, kdy se také nevydava automaticky
rozhodnuti o zvySeni dichodu, ale toto rozhodnuti se vydavd jen na zaklad¢ zéadosti
dichodce). Rozhodnuti se bude vydéavat jen tehdy, pokud o vydani rozhodnuti Zadatel
pisemné pozada nebo pokud jeho Zzadosti o vyplatu piispévku nelze vyhovét. Protoze
ptispévek neni davkou dichodového pojisténi, je tfeba vyslovné urcit postup pii sporech
o prispévek.

Dojde-1i v budoucnu ke zpétnému ptiznani nékterého z diichodli, pfi¢emz datum jeho
pfiznani bude spadat do obdobi pted 1. leden 2016, pak se pfi posuzovani naroku na vyplatu
takového dichodu zaroven posoudi i narok na vyplatu piispévku (zéddost o poskytnuti
piispévku nebo Zadost o diichod ma tedy ve smyslu odstavce 5 hmotnépravni dasledky).

Narok na piispévek neptechazi, vzhledem k jeho ucelu a charakteru, na jiné osoby.

Vzhledem k tomu, Ze ptispévek bude vyplacet organ socidlniho zabezpeceni ve vétSing
piipadll spolu s diichodem, je odivodnéné, aby piipadné preplatky vzniklé napt. pfi Gmrti
dichodce vymahal stejnym zplisobem jako neopravnéné vyplaceny diichod pfi tzv. objektivni
odpovédnosti (§ 118a odst. 2 zdkona o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni), ovSem
pii respektovani podminek naroku na vyplatu piispevku.

K § 4

Uelem prispévku je jednorazové &asteéné kompenzovat snizeni Zivotni trovné
diichodct, a proto by bylo v rozporu s ucelem piispévku, aby tento mimofadny a jednorazovy
ptijem byl kracen, at’ jiZ ptimo, tj. vykonem rozhodnuti nebo zdanénim, nebo neptimo tim, Ze
diisledkem vyplaceni této mimotadné davky by bylo zkraceni jiné socidlni davky (nebo zanik
naroku na ni) zavislé na vysi prijmu.



Stanovi se, z jakych zdroji budou naklady na piispeévek hrazeny vcetné nakladi organa
socialniho zabezpeceni na vyplatu prispévku; vSechny tyto nadklady budou hrazeny ze statniho
rozpoctu.

K§5

Utinnost zakona se stanovi tak, aby piispévek bylo mozné vyplatit v technicky nejblizsi
dobé¢, tj. v prosinci 2015; organy socidlniho zabezpeceni tak budou mit asponn minimalni
Cas na ptipravu vyplaty pfispévku.

V Praze dne 15. ¢ervna 2015

predseda vlady
Mgr. Bohuslav Sobotka v. r.

ministryné prace a socidlnich véci
Mgr. Michaela Marksova v. r.
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