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Utad préace CR Praha, 12. 5. 2014

Generalni reditelstvi .
Nezameéstnanost v dubnu kleslana 7,9 %

carl st 1 ) o
arlovo namestl K30. 4. 2014 evidoval Uiad prace CR (UP CR) celkem 574908

128 01 Praha 2 uchazeéti o zaméstndni. To je o 33 407 méné neZ v bieznu a o 9 680 vice nez
vdubnu 2013. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo 559 045 dosaZitelnych
Tel.: 950 191 111 uchazeci (jsou schopni okamZité nastoupit do zaméstndni). Podil

v v

nezaméstnanych mezimésicné klesl na 7, 9 % (bfezen 2014 — 8,3 %, duben
2013 - 7,7%). Naopak se zvysil pocet volnych pracovnich mist -
mezimésiéné o 3438, mezirocné pak o 4 483. Celkem jich zaméstnavatelé
nabizeli 44 246. Aktudini vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Nezaméstnanost v CR k 30. 4. 2014 7,9%
Pocet uchazecl o zaméstnani 574 908
Pocet dosazitelnych uchazedl o zaméstnani 559 045
Mira nezam. podle EUROSTAT (btfezen 2014) 6,9 %
Pocet volnych pracovnich mist 44 246

SniZzeni nezaméstnanosti hlasi vSsech 77 okresti. Z toho nejvétsi bylo
v okresech Jesenik (013,6%), Klatovy (013,1%), Prachatice (o 13 %),
JindfichlQv Hradec (0 12,8 %), Znojmo a Pelhfimov (shodné o 12 %).

o,V dubnu jsme zaznamenali zatim nejvyraznéjsi pokles
nezaméstnanosti v letosnim roce. Diky uZ naplno fungujicimu monitoringu
volnych pracovnich mist se nadm také dafi rozsifovat databdzi pracovnich
pozic, které miZeme nabizet uchazecim. O tom, Ze se proaktivni pFistup
ufadu vypldci, svéd¢i i fakt, Ze diky UP CR nastoupilo v uplynulém mésici do
nové prdce 12 254 uchazeci. Ve srovndni s bFeznem je to ndriist o vice neZ
6 500 lidi,“ fika generalni feditelka Ufadu prace CR Marie Bilkova.

Pokles nezaméstnanosti vyznamné ovliviiuji sezonni prace, které uz
jsou v pIném proudu, postupné oZivovani ¢eské ekonomiky a také OSVC, které
zaCinaji po zimni prestdvce obnovovat svou cinnost. Tento trend by mél
pokracovat i v dalSich mésicich.

Velkou Sanci ziskat zaméstnani méli pracovnici ve stavebnictvi,
lesnictvi, zahradnictvi, v kamenolomech a zemeédélstvi, ale také v lazenstvi,
hotelnictvi, gastronomii, turistickém ruchu ¢i v oblasti pomocnych a uklidovych
praci. Pozitivné se na vyvoji situace na trhu prace podepisuji také nastroje

Utad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvei| +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz| www.uradprace.cz
[ facebook.com/uradprace.cr


http://www.uradprace.cz/

Tiskova zprava

Urad prace CR

Utad préace CR aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). V kurzu jsou hlavné vefejné prospésné
prace (VPP) a spolecensky Géelna pracovni mista (SUPM).

Bé&hem dubna se do evidence UP CR nové prihlasilo 48 380 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 1950 osob, mezirocné
Karlovo namésti 1 zaevidoval UP CR o 1810 uchazeél vice. Z evidence naopak odeslo celkem

128 01 Praha 2 81 787 klientd (ukoncena evidence, vyfazeni uchazeci). To je o 14 382 vice nez
v bfeznu a o 12 677 vice nez v dubnu 2013. Novou praci ziskalo 62 571 lidi -
0 13 429 vice nez v pfedchozim mésici a 0 19 445 vice neZ pred rokem. Celkem
12 254 z nich ji naslo prostfednictvim Ufadu prace €R. Vzhledem k tomu, e
sezdénni prace nahrdvaji hlavné muzlm, tvofili pravé oni znacnou ¢ast lidi, ktefi
z databaze odeili.

V evidenci UP CR byli nejéastéji klienti snizkou kvalifikaci, se
zakladnim vzdélanim a vyuceni. Dale pak mladi lidé mezi 20 — 29 lety, uchazedi
ve véku 30 — 35 let a nezaméstnani nad 50 rokd. VSem skupindm ohroZzenym
dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje Ufad prace CR zvy$enou péci.

Pokud jde o profesni sloZeni uchazecl, prevazovali administrativni
pracovnici, manipulacni, pomocni, nekvalifikovani, stavebni ¢i montazini délnici,
prodavacdi, ¢isnici, servirky, pracovnici ostrahy, opravari nebo fidici.

V uplynulém mésici evidoval UP CR celkem 44 246 volnych pracovnich
mist - o 3438 vice neZ v bfeznu a o 4 483 vice nezZ pred rokem. V praxi se tak
zacina mimo jiné projevovat i pozitivni vliv personalniho posileni UP CR. Jeho
zaméstnanci mnohem vice komunikuji se zaméstnavateli a obcemi a seznamuji
je s moZnostmi nejen financni podpory, ale nabizeji jim také poradenstvi Ci
rekvalifikace, jejichZ sloZzeni vychazi z potieb konkrétnich firem. V neposledni
fadé také pomahaji pfi obsazovani volnych mist ¢i realizuji predvybérova fizeni
pfi naboru novych lidi.

Na jedno volné pracovni misto pfipada v soucasné dobé 13 uchazecu.
Z toho nejvice v okresech Karvina (48,4), Bruntdl (43), Jesenik (41), Usti nad
Labem (40,8) a Sokolov (34). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo
4551 vhodnych pro OZP a 8 626 pozic nabizely firmy absolventim
a mladistvym.

Zaméstnavatelé méli v dubnu zajem nejcastéji o pracovniky
v rostlinné vyrobé, v gastronomii, obchodni zastupce, strazné, ostrahu objektd,
zedniky, financni poradce, uklizece, zdravotni sestry a lékare, programatory,
fidici pracovniky v dopravé, v logistice, marketingu, pomocné sily v lazenistvi a
ve vyrobé. Hledali také obchodni zastupce, prodavace, Sicky, operatory, fidice
nakladnich nebo dodavkovych automobill, elektrotechniky, zedniky Cci
zamecniky. Tradicné velka poptavka je po kvalifikovanych pracovnicich ve
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Utad préace CR strojirenstvi (sefizovaci, obsluha a opravafi obrabécich strojl, frezaci
plamenem, pajedi, svareci, soustruznici, kovodélni délnici, mechanici, apod.).
Pfednost davali zaméstnavatelé proskolenym specialistiim s praxi.

Vyvoj na trhu prace pozitivné ovliviiuji nastroje APZ. Celkem v jejich
Karlovo namésti 1 ramci podpofil UP CR ke konci dubna 50 156 uchaze&(l o zaméstnani.

128 01 Praha 2 V piedchozim mésici se podafilo UP CR umistit na VPP celkem 14 897
lidi, nejc¢astéji jako uklizeCe vefejnych prostranstvi, pracovniky na Upravu
zelené, v administrativé nebo vramci cinnosti neziskovych, charitativnich,
sportovnich a pfispévkovych organizaci (napf. v ramci humanitarni pomoci,
uklid sportovnich arealli, vybirani kontejnerl s oblecenim, oSetfovani zvirat
v Utulcich, dklid a obsluha v domovech ddchodct, ve skolach, farnostech
apod.). Diky institutu SUPM vyhrazeného pak dostalo $anci ziskat zamé&stnani
13063 uchaze¢d - vétSinou jako fidi¢i, pojistovaci zprostiedkovatelé,
prodavaci, pokladni, pracovnici v socidlnich sluzbach a pecovatelé, délnici ve
sluzbach a vyrobé, recepcni, administrativni pracovnici, Ucetni, asistenti,
pracovnici v gastronomii, vreklamé a propagaci, ucitelé, mechanici,
konstruktéfi, ¢i femeslnici. Celkem 2 943 nezaméstnanych si mohlo na zakladé
prispévku na SUPM otevfit svou Zivnost. Nejéastéji v zemédélstvi, zahradnictvi
a stavebnictvi, dale v oboru kadefnik, kosmeticka, manikér/ka, pedikér/ka,
instalatér, zednik, opravar, kovar, truhlar nebo provozovatel pneuservisu.

Uchaze¢im vydatné pomahaji rekvalifikaéni kurzy, které UP CR
finan¢né podporuje. K 30. 4. 2014 se jich ucastnilo celkem 12 136 lidi. Klienti
nejcastéji voli rekvalifikace zamérené na zakladni a specidlni pocitacové
dovednosti, zdravotni ¢i socidlni oblast, sluzby v prodeji, icetnictvi, svarecské a
masérské kurzy, kurzy pro vizazistky, strazné, insolvencni spravce nebo chtéji
ziskat fidi¢ské prikazy (od sk. C) véetné téch profesnich. Zijem je i o
rekvalifikace zamérené na pédi o dité, tedy pro budouci chlvy.

evvys
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Boleslav a Praha-zdpad (shodné 4,6 %), Plzeri-jih (5 %), Pelhfimov a Rokycany
(5,1 %). Podil nezaméstnanych stejny nebo vy3si neZz republikovy primér
vykazalo 36 okresti. Nejvy3si byl v okrese Bruntal a Most (shodné 13,5 %), Usti
nad Labem (12,9 %), Karvina (12,6 %), Chomutov (11,7%), Jesenik a Ostrava-
mésto (shodné 11,6 %).

K 30. 4. 2014 evidoval UP CR 29 331 absolventli 3kol viech stuprid
vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem
02103 osob a mezirocné o 5020 uchazecl. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 5,1 % (bfezen 2014 — 5,2 %, duben 2013 — 6,1 %). Pro tuto skupinu
nezaméstnanych je mimo jiné urc¢en program Odborna praxe pro mladé do 30
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Utad préace CR let, jehoz cilem je zajistit jim tolik potfebné pracovni zkusenosti. Velky zajem o
vstup do tohoto projektu hlasi jak samotni klienti, tak i zaméstnavatelé. Sanci
ziskat nové misto dostavaji v prvni fadé uchazedi, ktefi jsou v evidenci UP CR
déle neZ 4 mésice a od doby, kdy ukoncili studium, odpracovali dohromady
Karlovo namésti 1 maximalné dva roky. Mezi uZ pfijatymi Géastniky projektu jsou nejéastéji

128 01 Praha 2 byvali studenti stfednich a vysokych skol zamérenych na ekonomii, Gcetnictvi,
podnikani, obchod, management, elektrotechniku, informacni technologie,
pedagogiku, stavebni, strojni ¢i humanitni obory. Novou praci ziskavaji diky
programu ale i absolventi zakladnich skol, gymnazii nebo odbornych udilist.
K 30. 4. 2014 jich bylo celkem 3 072.

Dalsi podrobnosti o projektu v tiskové zpravé na
http://portal.mpsv.cz/upcr/media/tz/2014/03/2014 03 21 odborna praxe u
nor.pdf.

V uplynulém mésici bylo bez prace 281 228 Zen (48,9 % z celkového
poctu nezameéstnanych) a 62 164 osob se zdravotnim postizenim - OZP (10,8 %
z celkového poctu nezaméstnanych).

OZP patfi mezi skupiny uchazeci ohroZenych dlouhodobou
nezamé&stnanosti, proto i v jejich pfipadé poskytuje UP CR pfispévky na
podporu jejich pracovniho uplatnéni. Vramci chranénych pracovnich mist
(CHPM) financné podpofil ke konci dubna 1 283 OZP (z toho jich 50 vykonava
samostatné vydélecnou ¢innost). Nejcastéji se jednalo o mista v
administrativé, pozice uréené femesinikim, osobni a uklidové sluzby nebo
ostrahu objektd. Celkem 104 uchaze&@im pfispél UP CR na provoz CHPM. Vice
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k podpore zaméstnavani ozp na
http://portal.mpsv.cz/upcr/media/tz/2014/05/2014 05 05 tz podpora ozp.p
df.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 119 059 lidi, tj. 20,7 % vSech
uchazedll vedenych v evidenci (bfezen 2014 — 22,6 %, duben 2013 — 21,9 %).

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spolecCenstvi), kterd se pouzivd pro mezindrodni srovnavani a vychazi
z vysledk za bfezen, ukazuje, 7e se CR drii pod primérem EU: CR 6,9 %, EU28
10,8 %. Méné nezaméstnanych ne? v CR bylo v Rakousku (5,1 %), Némecku
(5,5%), Lucembursku (6,2%), na Malté (6,7%) a vDansku (6,8%).
Nezaméstnanost prevysujici primér EU28 vykazalo Irsko a Litva (shodné
11,8 %), Italie (13,1 %), Bulharsko (13,9 %), Slovensko (14,1 %), Portugalsko
(15,5 %), Kypr (18,1 %), Chorvatsko (18,3 %) a Spanélsko (25,9 %). Za Estonsko,
Recko, Loty$sko, Madarsko, Velkou Britanii a Irsko nejsou Udaje za bfezen
zatim k dispozici. Podrobnéji na:
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http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/search databa
se. Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zverejnény
na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.

Katetina Berankova, tiskova mluv¢i UP €R
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